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1. WSTEP

Opracowanie prezentuje wyniki badan prowadzonych w ramach projektu ba-
dawczego pt. Podlaski barometr nastrojéw gospodarczych, finansowanego ze srod-
kéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Ka-
pital Ludzki, Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1 Rozwdj pra-
cownikow i przedsigbiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie procesow ad-
aptacyjnych i modernizacyjnych w regionie. Projekt realizowany jest przez Wyzsza
Szkote Ekonomiczng w Bialymstoku w partnerstwie z Wyzsza Szkola Zarzadzania
i Administracji w Zamosciu.

Gldwnym celem projektu jest wsparcie podmiotow gospodarczych oraz in-
nych podmiotow, ktére moga podjac¢ skuteczne dziatania w przypadku wystapienia
zmiany gospodarczej pod wpltywem procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych
poprzez diagnoze trenddw rozwojowych oraz prognozowanie zmian gospodarczych
w wojewoddztwie podlaskim.

Prace badawcze prowadzone w projekcie polegaja na cyklicznym (kwartal-
nym) badaniu i analizie trendéw rozwojowych w woj. podlaskim w oparciu o an-
kietyzacje firm, reprezentujacych kluczowe sektory gospodarki (przemyst, budow-
nictwo, handel, ustugi) oraz gospodarstw domowych, czego efektem sa raporty
z badan pt. Podlaski barometr nastrojow gospodarczych, oraz co miesiecznej analizie em-
pirycznej prasowych ofert pracy w wojewodztwie podlaskim, efektem ktdrej jest,
przedkladany raport pt. Podlaski barometr popytu na prace.

Podstawa analizy prasowych ofert pracy sa wszystkie numery dziennikow re-
gionalnych, a mianowicie: ,Kuriera Porannego”, ,Gazety Wspodtczesnej” oraz , Ga-
zety Wyborczej” — dodatek bialostocki, opublikowane w danym miesigcu.

Prasowe oferty pracy analizowane sa wedlug grup zawodowo-kwalifikacyj-
nych pogrupowanych zgodnie z Klasyfikacja Zawoddéw i Specjalnosci, wprowa-
dzona do powszechnego stosowania Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci dla potrzeb
rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz.U. z 2004 roku Nr 265, poz. 2644),
zmieniony rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 czerwca
2007 r. (Dz.U. Nr 106, poz. 728). Klasyfikacja jest pieciopoziomowym, hierarchicznie
usystematyzowanym zbiorem zawoddéw i specjalno$ci wystepujacych na rynku
pracy. Grupuje poszczegdlne zawody (specjalnosci) w coraz bardziej zagregowane
grupy oraz ustala ich symbole i nazwy.

Do analizy prasowych ofert pracy wykorzystane sa nastepujace wskazniki:
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barometr ofert pracy, jako suma wszystkich ofert opublikowanych w danym
miesigcu, wskazujacy na zmiany zapotrzebowania na prace w wojewodz-
twie podlaskim;

struktura ofert pracy wedtug wielkich grup zawodowych;

struktura zawodowa-kwalifikacyjna popytu na prace;

ranking najbardziej poszukiwanych zawodow.
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2. BAROMETR POPYTU NA PRACE W WOJEWODZTWIE
PODLASKIM - LUTY 2010 ROK

Barometr popytu na prace, wskazujacy na skale i strukture zawodowo-kwali-
fikacyjna zapotrzebowania na prace w wojewddztwie podlaskim, w analizowanym
miesigcu lutym, wykazal tendencje malejaca w stosunku do miesigca poprzedniego
(wykres 1). W lutym bowiem odnotowano 1 694 oferty pracy i jest to wskaznik niz-
szy 0 6,2% (o 105 ofert) od odnotowanego w styczniu, kiedy to zarejestrowano 1 799
ofert pracy i wyzszy o 0,6% (o 10 ofert pracy) od zanotowanego w grudniu, kiedy to
zarejestrowano 1 684 ogloszenia prasowe. Poréwnujac odnotowane oferty pracy do
tego samego okresu roku poprzedniego mozemy zauwazy¢, iz jest to wskaznik niz-
szy 0 17,6% (363 oferty pracy).

WYKRES 1
BAROMETR POPYTU NA PRACE — LICZBA PRASOWYCH OFERT PRACY

e=@u=|jczba ofert pracy

Z analizy danych zawartych w tabelach 1-3 wynika, iz w lutym biezacego
roku odnotowano niewielki wzrost zapotrzebowania na pracownikéw w trzech gru-
pach zawoddéw. Najwigkszy wzrost zapotrzebowania na pracownikéow zanotowano
w nastepujacych grupach, tj. Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen (wzrost o 57
ofert pracy), Pracownicy przy pracach prostych —wzrost o 13,2% oraz Robotnicy przemy-
stowi i rzemieslnicy — wzrost o 15 ofert pracy.

Natomiast znaczacy spadek zapotrzebowania na pracownikéw odnotowano
w grupie zawodowej Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy — spadek o 32,5%, czyli
o 145 ofert pracy.
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TABELA1

LICZBA PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG GRUP ZAWODOW W WOJEWODZTWIE PODLASKIM
W OKRESIE OD STYCZNIA 2009 ROKU DO LUTEGO 2010 ROKU

v
[o]
~ ~ | 3 S x| S| 5| x%|3 ~
° ° | a s | 2| 21 g|8|s|a |8
Grupy zawodéw a § a 8 3 8 E 3 3 < § 3 S §
(nazwa grupy wielkiej) Q @ <) A o N S 15 e = ~ |2 S =
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1. Przedstawiciele wtadz
publicznych, wyzsi urzednicy 43 25 79 58 106 55 73 69 156 | 156 | 134 88 81 76
i kierownicy
2. Specjalici 192 | 223 | 250 | 309 | 265 | 281 | 171 | 255 | 276 | 217 | 189 | 134 | 171 | 160
3. Technicy iinny $redni 276 | 218 | 312 | 372 | 422 | 297 | 287 | 329 | 374 | 444 | 356 | 249 | 284 | 259
personel
4. Pracownicy biurowi 42 | 105 | 56 | 100 | 87 | 168 | 130 | 153 | 154 | 175 | 196 | 164 | 94 | 83
5. Pracownicy ustug osobistych
. 662 | 562 | 562 | 735 | 833 | 836 | 728 | 803 | 759 | 558 | 462 | 398 | 446 | 301
i sprzedawcy
6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy 2 6 | 15| 49 | 10| 10| 12| 3 4 9 2 1 1 0
i rybacy
7. Robotnicy przemystowi 489 | 596 | 870 | 1165 | 1519 | 1305 | 1826 | 1860 | 2042 | 1405 | 738 | 414 | 389 | 404
i rzemiesinicy
8. Operatorzy i monterzy 171 | 99 | 184 | 173 | 239 | 249 | 306 | 266 | 244 | 289 | 232 | 128 | 195 | 252
maszyn i urzgdzen
9. Pracownicy przy pracach 436 | 223 | 260 | 340 | 420 | 365 | 363 | 342 | 424 | 355 | 192 | 108 | 138 | 159
prostych
Ogétem 2313 | 2057 | 2588 | 3301 | 3901 | 3566 | 3896 | 4080 | 4433 | 3608 | 2501 | 1684 | 1799 | 1694
TABELA 2

ZMIANA LICZBY PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG GRUP ZAWODOW W WOJEWODZTWIE
PODLASKIM W OKRESIE OD STYCZNIA 2009 ROKU DO LUTEGO 2010 ROKU

o [e2}
o & o) o D o Sa 28 o)) a o
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(nazwa grupy wielkie) | 255 | 225 (835|828 (8335|828 |85  Beg| 858|835 8z 828| 53¢
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1. Przedstawiciele wtadz
publicznych, wyzsi -18 +54 -21 +48 -51 +18 -4 +87 0 -22 -46 -7 -5
urzednicy i kierownicy
2. Specjalisci +31 +27 +59 -44 +16 -110 +84 +21 -59 -28 -55 +37 -11
3. Technicy i inny Sredni
y1inny 58 | +114 | +60 | +50 | -125 | —10 | +42 | +45 | +70 | -88 | -107 | +35 | -25
personel
4. Pracownicy biurowi +63 -49 +44 -13 +81 -38 +23 +1 +21 +21 -32 -70 -11
5. Pracownicy ustu
ownicy usiug 100 | 20 | +173 | +98 | +3 | -108 | +75 | -44 | 201 | 96 | -64 | +48 | -145
osobistych i sprzedawcy
6. Rolnicy, ogrodnic
inicy, og Y +4 +9 | 434 | -39 0 +2 -9 +1 +5 7 -1 0 -1
lesnicy i rybacy




Wyzsza Szkola Ekonomiczna w Bialymstoku
Centrum Badan i Analiz

BAROMETR POPYTU NA PRACE W WOJEWODZTWIE PODLASKIM — 9
LuTty 2010 ROK

7. Robotnicy przemystowi |10 | 500 | 005 | 4354 | 214 | 4521 | 434 | 4182 | 637 | 667 | 324 | -25 15

i rzemiesInicy

8. Operatorzy i monterzy 72 | +85 | <11 | +66 | +10 | +57 | -40 | 22 | +45 | 57 | -104 | +67 | 57

maszyn i urzadzen

9. Pracownicy przy pracach | 515 | 37 | 4g0 | 480 | -55 2 21 | +82 | +69 | -163 | -84 | +30 | 21

prostych

Ogétem 256 | +531 | +713 | +600 | -335 | +330 | +184 | +353 | -825 | -1107 | -817 | +115 | -105
TABELA 3

DYNAMIKA ZMIAN LICZBY PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG GRUP ZAWODOW
W WOJEWODZTWIE PODLASKIM W OKRESIE OD STYCZNIA 2009 ROKU DO LUTEGO 2010 ROKU
(MIESIAC POPRZEDNI=100)

X~ X~ X § X~
x e o 3 2 g E e %
. o x = = e
Grupy zawod.ow. ) x o § x § o g § S a § =) %
(nazwa grupy wielkiej) = 8 I = Q o <] ~ X o I S =
3 I < e o 8 N N c N - 5 S
S 9 k] 8 2 ~ 'S 2 o ) g S o
P - - O 0 -~ O~ - A~ O - S
2 o N 2 3 S 2
El s k- s S s & = S 2 & & 3
1. Przedstawiciele wtadz
publicznych, wyzsi 58,1 | 3160 | 73,4 | 1828 | 51,9 | 132,7 | 94,5 | 226,1 | 1000 | 859 | 657 | 92,0 | 938
urzednicy i kierownicy
2. Specjalisci 116,1 | 112,1 | 1236 | 858 | 1060 | 60,9 | 149,1 | 1082 | 78,6 | 87,1 | 70,9 | 127,6 | 93,6
3. Technicy i inny $redni
personcl 79,0 | 1431 | 119,2 | 113,4 | 704 | 96,6 | 114,6 | 113,7 | 118,7 | 80,9 | 69,9 | 1141 | 91,2
4. Pracownicy biurowi 250,0 | 53,3 | 178,6 | 87,0 | 193,1 | 77,4 | 117,6 | 100,7 | 113,6 | 1120 | 83,7 | 57,3 | 88,3
5. Pracownicy ustug 84,9 | 100,0 | 130,8 | 113,3 | 100,4 | 87,1 | 1103 | 945 | 73,5 | 82,8 | 86,1 | 112,1 | 67,5
osobistych i sprzedawcy
6. Rolnicy, ogrodnicy, 300,0 | 250,0 | 326,7 | 20,4 | 100,0 | 120,0 | 25,0 | 13333 | 2250 | 222 | 50,0 | 1000 | 0,0
lesnicy i rybacy
7. Robotnicy przemystowii | 151 o | 1460 | 1339 | 1304 | 859 | 139,0 | 101,8 | 109,8 | 688 | 525 | 561 | 940 | 103,9
rzemiesInicy
8. Operatorzy imonterzy | oo | 1959 | 940 | 1382 | 1041 | 1229 | 86,9 | 91,7 | 1184 | 80,3 | 552 | 152,3 | 129,2
maszyn i urzadzen
S ;rrgscg‘g’:'cy przypracach | o) 1 | 1166 | 130,8 | 1235 | 869 | 99,5 | 942 | 1240 | 837 | 541 | 563 | 127,8 | 1152

Ogoétem 88,9 | 125,8 | 127,5 | 118,2 | 91,4 | 109,3 | 104,7 | 108,7 | 81,4 69,3 67,3 | 106,8 | 94,2




Wyzsza Szkola Ekonomiczna w Bialymstoku
Centrum Badan i Analiz

10 BAROMETR POPYTU NA PRACE W WOJEWODZTWIE PODLASKIM —
LuTYy 2010 ROK

3. STRUKTURA OFERT PRACY WEDLUG WIELKICH GRUP
ZAWODOWYCH

Analiza danych zawartych w tabeli 4 oraz przedstawionych na wykresie 2
wykazuje, iz pomimo ogolnego spadku liczby ofert pracy, najwiekszy popyt na prace
w dalszym ciagu dotyczy pracownikow z grupy Robotnicy przemystowi i rzemiedlnicy -
404 oferty pracy, Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy, ktérych udziat w ogdlnej
liczbie prasowych ofert pracy w lutym wynidst 17,8%, Technicy i inny sredni personel —
259 ofert oraz w grupie zawodowej Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen, gdzie
odnotowano 252 oferty pracy, co stanowi 14,9% wszystkich ofert pracy odnotowa-
nych w analizowanym miesigcu lutym.

TABELA 4

STRUKTURA PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW
W WOJEWODZTWIE PODLASKIM — LUTY 2009 ROK | LUTY 2010 ROK

B Luty 2009 rok Luty 2010 rok
Grupy zawodow
(nazwa grupy wielkiej) . Struktura . Struktura
Liczba (W %) Liczba (W %)
1. Przedstawiciele wtad bli h zsi
rze s-aw.|C|.e ew a. z publicznych, wyzsi - 12 76 45
urzednicy i kierownicy

2. Specjalisci 223 10,8 160 9,4
3. Technicyiinny $redni personel 218 10,6 259 15,3

4. Pracownicy biurowi 105 51 83 4,9
5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 562 27,3 301 17,8

6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 6 0,3 0 0,0
7. Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 596 29,0 404 23,8
8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzen 99 4,8 252 14,9
9. Pracownicy przy pracach prostych 223 10,8 159 9,4
Ogétem 2057 100,0 1694 100,0

Zdecydowanie najmniejszy wskaznik ofert pracy w ciagu ostatniego roku nie-
zmiennie odnotowywano w grupie zawodowej Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy, co
moze wynikac faktycznie z braku zapotrzebowania na prace w tej grupie zawodo-
wej, z drugiej strony moze swiadczy¢ o niestosowaniu tej formy rekrutacji pracowni-
kow, jaka sa ogloszenia prasowe.
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WYKRES 2

STRUKTURA PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW
W WOJEWODZTWIE PODLASKIM W OKRESIE OD STYCZNIA 2009 ROKU DO LUTEGO 2010 ROKU

9. Pracownicy przy pracach prostych

8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

7. Robotnicy przemystowi i rzemiesInicy

6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy

5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy

4. Pracownicy biurowi

3. Technicy i inny $redni personel

2. Specjalisci
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urzednicy i kierownicy
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Jesli porownamy analizowany miesiagc do miesigca roku ubiegltego mozemy
zauwazyg, iz tylko w trzech grupach zawodow zaobserwowano wzrost zapotrzebo-
wania na pracownikow. Naleza do nich: Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi
urzednicy i kierownicy — wzrost o 51 ofert pracy, Technicy i inny sredni personel — wzrost
o 41 ofert pracy oraz Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzeri (wzrost o 153 oferty
pracy). W pozostatych grupach odnotowano spadek zapotrzebowania na pracowni-
kow, a w szczegodlnosci w takich grupach jak: Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
— spadek o 261 ofert pracy oraz Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — spadek o 192
oferty pracy.
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4. POZIOM I STRUKTURA ZAWODOWO-
KWALIFIKACYJNA PRASOWYCH OFERT PRACY

W lutym 2010 roku odnotowano 1 694 ofert pracy w 152 zawodach, a wyniki
analiz empirycznych wskazuja na wysokie zréznicowanie poziomu zapotrzebowania
na pracownikow roznych zawodow i specjalnosci.

Przeprowadzona analiza struktury zebranych ofert pracy w zawodach i spe-
cjalnosciach o najwigkszej liczbie wystepowania w prasie regionalnej wykazata na-
stepujace wyniki.

W grupie wielkiej Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
w bazie prasowych ofert pracy ogdtem zarejestrowano 76 ofert pracy w 9 zawodach
(tabela 5). Udziat ofert pracy w tej grupie zawodowej w ofertach pracy ogétem wy-
niost 4,5%.

TABELAS

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY W GRUPIE ZAWODOW PRZEDSTAWICIELE WEADZ
PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY I KIEROWNICY

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert Struktura
pracy (w %)
1 122301 Kierownik we.wnetrznej J.edn(.)stkl dziatalnosci 51 671
podstawowej w budownictwie
5 122501 Kierownik wgwnetrznej Jed'I‘.IOStkI dma’fallno.sa 9 11,8
podstawowej w gastronomii, hotelarstwie i turystyce
3. 123201 Kierownik dziatu osobowego i dziatéw pokrewnych 1 1,3
123301 Kierownik dziatu marketingu i sprzedazy 1 1,3
5 123901 .Kler<.)v§/n|.k wewnt.gtrznej jednostki organizacyjnej gdzie 3 39
indziej niesklasyfikowany
6. 131401 Kierownik ma’regg przedsiebiorstwa w handlu 5 66
hurtowym i detalicznym
7 131501 Kierownik r.na.fego przedsiebiorstwa w gastronomii, 3 39
hotelarstwie i turystyce
8. 131801 Kierownik mafego przedsiebiorstwa ustug osobistych, 1 13
porzadkowych i pokrewnych
9. 131901 K!erownlk. matego przedsiebiorstwa gdzie indziej ) 26
niesklasyfikowany
Razem 76 100,0

Najwiekszy popyt na prace w tej grupie zawodowej wystapit w zawodzie: Kie-
rownik wewnetrznej jednostki dziatalnosci podstawowej w budownictwie — 51 ofert pracy
(co stanowi 67,1% wszystkich ofert analizowanej grupy zawodow) oraz Kierownik
wewnetrznej jednostki dziatalnosci podstawowej w gastronomii, hotelarstwie i turystyce —
11,8% ofert pracy.
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Nastepna analizowana grupa zawodowaq sa Specjalisci, w ktdérej odnotowano
ogolem 160 oferty pracy w 28 zawodach (tabela 6). Udziatl ofert pracy w tej grupie za-
wodowej w ofertach pracy ogétem wynidst 9,4%.

Najwiekszy popyt na prace w tej grupie wystapit w zawodach, tj.: Inzynier elek-
tryk, gdzie odnotowano 24 oferty pracy (15% ofert pracy), Inzynier budownictwa — bu-
downictwo ogdlne — 13,8% ofert analizowanej grupy, Specjalista do spraw marketingu

i handlu (sprzedazy) — 21 ofert oraz Farmaceuta — farmacja apteczna — 21 ofert pracy, co
stanowi 13,1% wszystkich ofert odnotowanych w analizowanym miesigcu lutym.

TABELAG
LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW SPECJALISCI
Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert | Struktura

pracy (w %)
213201 Programista 5 3,1

214203 Inzynier budownictwa — budownictwo ogdlne 22 13,8
3 214290 Er(:)z;)sz:ilsiliziynierowie budownictwa i inzynierii ) 13
4. 214301 Inzynier elektryk 24 15,0
5. 214401 Inzynier elektronik 3 1,9
6. 214506 Inzynier mechanik — technologia mechaniczna 1 0,6
7. 214890 Pozostali inzynierowie geodeci i kartografowie 6 3,8
8. 214923 Specjalista bezpieczenstwa i higieny pracy 1 0,6
9. 222108 Specjalista ochrony sSrodowiska 1 0,6
10. 223132 Lekarz — medycyna pracy 4 2,5
11. 223134 Lekarz — medycyna rodzinna 1 0,6
12. 223150 Lekarz — pediatria 1 0,6
13. 223156 Lekarz — rehabilitacja medyczna 1 0,6
14. 223401 Farmaceuta — farmacja apteczna 20 12,5
15. 224101 Pielegniarka 5 3,1
16. 232108 Nauczyciel jezyka obcego 1 0,6
17. 235102 Nauczyciel instruktor 14 8,8
18. 235201 Wizytator 1 0,6
19. 241204 Specjalista do spraw finanséw (analityk finansowy) 1 0,6
20. 241290 Pozostali specjalisci do spraw finansowych 4 2,5
21. 241307 Specjalista do spraw kadr 7 44
22. 241906 Przedstawiciel medyczny 2 1,3
23. 241912 Specjalista do spraw marketingu i handlu (sprzedazy) 21 13,1
24, 241913 Specjalista do spraw organizacji i rozwoju przemystu 1 0,6
55, 241990 Pozostali s'pecja'lis'c.:i dq s'pr.aw ekonpmicznych i 4 25

zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani

26. 242990 Pozostali prawnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 1 0,6
27. 245501 Aktor 1 0,6
)8, 247990 :;)ezsislzzil;f?lf;::\j::is'ci administracji publicznej gdzie indziej 5 31

Razem 160 100,0
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Kolejna analizowana grupa wielka sa Technicy i inny sredni personel. W tej gru-
pie zebrano 259 ofert pracy w 22 zawodach (tabela 7). Udziat ofert pracy tej grupy
zawodowej w ofertach pracy ogdtem wynidst 15,3%.

W tej grupie najwigksze zapotrzebowanie wystapito na takie zawody, jak:
Przedstawiciel handlowy — 53 oferty pracy, co stanowi 20,5% wszystkich ofert, Spedytor
- 10% odnotowanych ofert oraz Technik farmaceutyczny i Agent ubezpieczeniowy — po 24
oferty pracy.

TABELA7

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW
TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Licz&z:;ert St{:vku}:;ra
1. 311201 Kosztorysant budowlany 19 7,3
2. 311302 Technik elektryk* 1 0,4
3. 311801 Grafik komputerowy 6 2,3
4, 315201 Diagnosta samochodowy 5 1,9
Inspektor bezpieczenstwa i higieny pracy*
5. 315202 (zawdd szkolny: Technik bezpieczenstwa i 2 0,8
higieny pracy)
o | a1 | o
7. 321390 Pozostali technicy technologii zywnosci 5 1,9
8. 3922201 Optyk okularowy* (zawdd szkolny: Technik 4 15
optyk)
9. 322601 Technik farmaceutyczny* 24 9,3
10. 341102 Doradca inwestycyjny 3 1,2
11. 341201 Agent ubezpieczeniowy 24 9,3
12. 341290 Pozostali posrednicy ubezpieczeniowi 1 0,4
13. 341501 Handlow.iec* (zawdd szkolny: Technik 10 39
handlowiec)
14, 341503 :;ie::;lar:/\;l)uel handlowy (przedstawiciel 53 205
15. 341504 Telemarketer 11 4,2
16. 341601 Zaopatrzeniowiec 9 3,5
17. 342201 Agent celny 20 7,7
18. 342204 Spedytor* (zawdd szkolny: Technik spedytor) 26 10,0
19. 343104 Sekretarz asystent 9 3,5
20. 343201 Ksiegowy (samodzielny) 9 3,5
21. 347304 Piosenkarz 2 0,8
22. 347305 Tancerz* 15 5,8
Razem 259 100,0
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W grupie zawodowej Pracownicy biurowi odnotowano ogotem 83 oferty pracy
w 11 zawodach (tabela 8). Udzial ofert pracy tej grupy zawodowej w ofertach pracy
ogodtem wyniost 4,9%.

Prasowe oferty pracy gltownie dotyczyly takich zawodow, jak: Magazynier,
gdzie odnotowano 24 oferty pracy, a ich udziat procentowy wynidst 28,9% oraz Tele-
fonistka — 27,7% wszystkich ofert analizowanej grupy.

TABELA 8
LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW PRACOWNICY
BIUROWI

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Licz;:‘:;ert St::vk;t;ra
1. 413103 Magazynier 24 28,9
2. 413104 Pracownik punktu skupu 3 3,6
3, 413304 Dyspozytor radio taxi 1 1,2
4. 414104 Kurier 2 2,4
5. 414190 Pozostali doreczyciele pocztowi i pokrewni 4 4,8
6. 414201 Ankieter 5 6,0
- 419101 Eirj:c?v\c/;;t)biurowy* (Zawdd szkolny: Technik prac 10 12,0

. 421102 Kasjer handlowy 4 4,8
9. 421403 Windykator 1 1,2
10. 422201 Recepcjonista 6 7,2
11. 422301 Telefonistka 23 27,7

Razem 83 100,0

Nastepna analizowana grupa wielka jest grupa Pracownicy ustug osobistych
i sprzedawcy, w ktorej odnotowano ogotem 301 ofert pracy w 15 zawodach (tabela 9).
Udziat ofert pracy w tej grupie zawodowej w ofertach pracy wynidst ogdtem 17,8%.

Najwiekszy popyt na prace w tej grupie odnotowano w zawodach:
— Sprzedawca, gdzie zebrano 55 ofert pracy, a ich udzial procentowy w badanej
grupie wyniost 18,3%;
— Kucharz - 51 ofert, co stanowi 16,9% ofert pracy w analizowanej grupie;
— Hostessa — 13% wszystkich ofert badanej grupy;
— Opiekunka dziecieca — 37 ofert pracy, co daje nam 12,3% ofert analizowanej
grupy zawodowej.
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TABELA 9

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW PRACOWNICY

USLUG OSOBISTYCH I SPRZEDAWCY

Lp. | Kod zawodu Nazwa zawodu L|cz:r:‘:;ert St;':’k;:;ra
1. 512101 Gospodyni 2 0,7
2. 512201 Kucharz* 51 16,9
3. 512202 Kucharz matej gastronomii* 16 5,3
4. 512203 Szef kuchni (kuchmistrz) 7 2,3
5. 512301 Bufetowy (barman) 15 5,0
6. 512302 Kelner* 33 11,0
7. 513102 Opiekunka dziecieca 37 12,3
8. 513301 Opiekunka domowa 2 0,7
9. 514102 :rr;lzzjjeerrs*ki(zs;/vody szkolne: Fryzjer, Technik ustug 2 73
10. 514103 Kosmetyczka* (zawdd szkolny: Technik ustug 1 37
kosmetycznych)
11. 514201 Hostessa 39 13,0
n | s e |0 |
13. 521101 Modelka/model prezentacji ubiorow 0,3
14. 521103 Statysta 0,3
15. 522107 Sprzedawca* 55 18,3
Razem 301 100,0

Kolejna analizowana grupa wielka jest grupa Robotnicy przemystowi i rzemiesl-
nicy, w ktérej zebrano ogoétem 404 ofert pracy w 44 zawodach (tabela 10). Udziat ofert
pracy tej grupy zawodowej w ofertach pracy ogotem wyniost 23,8%.

Najwieksza liczbe ofert pracy odnotowano w takich zawodach, jak:

Stolarz, gdzie zebrano 43 oferty pracy, co stanowi 10,6% ofert pracy

odnotowanych w badanej grupie w lutym;
Mechanik pojazdow samochodowych — 28 ofert pracy, co stanowi 6,9% ofert

pracy w badanej grupie;
Cukiernik — 27 ofert pracy, co stanowi 6,7% ofert pracy odnotowanych

w badanym miesigcu;
Blacharz samochodowy oraz Piekarz — po 26 ofert pracy, czyli 6,4% wszystkich

ofert analizowanej grupy.
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TABELA 10

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW ROBOTNICY

PRZEMYSLOWI I RZEMIESLNICY

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Licz:r:‘:;ert St;':’k;;ra
1. 712102 Murarz* 20 5,0
2. 712201 Betoniarz 2 0,5
3. 712204 Zbrojarz 15 3,7
4, 712301 Ciedla* 17 4,2
5. 712303 Szkutnik 4 1,0
6. 712901 Konserwator budynkéw 2 0,5
7. 712904 Monter rusztowan 6 1,5
8. 713101 Dekarz* 6 1,5
9. 713201 Glazurnik 1 0,2
10. 713203 Posadzkarz* 5 1,2
11. 713302 Tynkarz 5 1,2
. 713603 m?nnati,rzgn;,t;ljj: wentylacyjnych i 12 30
13, 713604 gizltij;ir;;;ilc‘a\:ji wodociggowych i 8 20
1. 713690 ::;;::?:,thonterzy instalacji i urzadzen 1 0,2
15. 713704 Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 14 3,5
Pozostali robotnicy budowlani robét
16. 713990 wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej 12 3,0
niesklasyfikowani
17. 714101 Malarz budowlany 3 0,7
18. 714102 Malarz konstrukcji i wyrobéw metalowych 2 0,5
19. 714201 Lakiernik samochodowy 7 1,7
20. 714202 Lakiernik wyrobéw drzewnych 1 0,2
21. 714204 Malarz lakiernik wyrobéw metalowych 1 0,2
22. 721202 Spawacz reczny gazowy 10 2,5
23, 721303 Blacharz samochodowy* 26 6,4
24. 721403 Monter konstrukcji stalowych 8 2,0
25. 722204 Slusarz* 6 1,5
26. 722301 Frezer 1 0,2
27. 722304 Tokarz 4 1,0
28. 722490 Pozostali szlifierze narzedzi i polerowacze metali 2 0,5
29. 723104 Mechanik samochoddw ciezarowych 1 0,2
30. 723106 Mechanik pojazdéw samochodowych 28 6,9
31. 724102 Elektromechanik pojazdéw samochodowych* 15 3,7
s | w
33, 732402 Galwanizer 6 1,5
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34. 741104 Rzeznik wedliniarz* 5 1,2
35. 741201 Cukiernik* 27 6,7
36. 741203 Piekarz* 26 6,4
37. 742204 Stolarz* 43 10,6
38. 742207 Stolarz meblowy 4 1,0
39, 743302 Gorseciarka 1 0,2
40. 743304 Krawiec* 27 6,7
41. 743402 Kusnierz* 1 0,2
42. 743501 Krojczy 5 1,2
43. 743604 Szwaczka 8 2,0
44. 743702 Tapicer* 1 0,2
Razem 404 100,0

W grupie zawodowej Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen zanotowano 252
oferty pracy w 11 zawodach (tabela 11). Udzial ofert pracy w tej grupie zawodowej
w ofertach pracy ogotem wyniost 14,9%.

Najwigkszy popyt na prace wystapit w zawodzie Kierowca samochodu ciezaro-
wego, gdzie zarejestrowano 105 ofert pracy, a ich procentowy udziat w badanej gru-
pie wynidst 41,7% oraz Operator koparek i zwatowarek, gdzie odnotowano 51 ofert
pracy, co stanowi 20,2% wszystkich ofert pracy odnotowanych w analizowanym
miesigcu lutym w danej grupie zawodow.

TABELA 11

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW OPERATORZY
| MONTERZY MASZYN | URZADZEN

Liczba ofert | Struktura

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu pracy (W %)
1. 811102 Operator koparek i zwatowarek 51 20,2
2. 811104 Operator maszyn urabiajgcych i tadujgcych 25 9,9
| e o |
4. 816204 Palacz kottow c.o. gazowych 2 0,8

Pozostali operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji
5. 821290 betonu, asfaltobetonu, elementéow betonowych i 2 0,8
kamiennych i pokrewni

Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z

6. 824190 drewna 3 1,2
832101 Kierowca samochodu osobowego 38 15,1
832201 Kierowca autobusu 12 4,8
832301 Kierowca ciggnika siodtowego 3 1,2
10. 832302 Kierowca samochodu ciezarowego 105 41,7
11. 832390 Pozostali kierowcy samochoddw ciezarowych 2 0,8

Razem 252 100,0
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W grupie Pracownicy przy pracach prostych zebrano ogolem 159 ofert pracy
w 12 zawodach (tabela 12). Udziat ofert pracy w tej grupie zawodowej w ofertach
pracy ogotem wynidst 9,4%.

Najwigkszy popyt na prace wystapit w zawodzie Pozostali robotnicy pomocniczy
w rolnictwie i pokrewni, gdzie zarejestrowano 54 oferty pracy, a ich udziat procentowy
w badanej grupie wyniost 34% oraz Robotnik budowlany — 12,6% ofert pracy badanej
grupy w analizowanym miesigcu lutym.

PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH

TABELA 12

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu of:ni'(t:z:r:\cy St::’k;)u;ra
1. 911101 Sprzedawca uliczny produktow niezywnosciowych 17 10,7
2. 913101 Pomoc domowa 5 3,1
3. 913204 Pomoc kuchenna 15 9,4
4. 913207 Sprzataczka 9 5,7
5. 913302 Praczka 3,1
6. 913303 Prasowaczka (reczna) 8 5,0
7. 915203 Parkingowy 0,6
8. 916290 Pozostali zamiatacze i pokrewni 11 6,9
9. 921190 Pozostali robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 54 34,0
10. 931203 Robotnik drogowy 13 8,2
11. 931301 Robotnik budowlany 20 12,6
12. 932114 Pomocnik piekarza 1 0,6
Razem 159 100,0
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5. RANKING NAJBARDZIEJ] POSZUKIWANYCH
ZAWODOW

W lutym br. odnotowano 1 694 oferty pracy w 152 zawodach. Liste rankin-
gowa zawodow najbardziej poszukiwanych przedstawia tabela 13.

Z analizy rankingu zawoddw najbardziej poszukiwanych, z wykorzystaniem
formy rekrutacji pracownikow, jaka sa ogloszenia prasowe, wynika, ze w dalszym

ciagu zdecydowanie najwiecej ofert pracy notuje si¢ w zawodach wymagajacych
gldwnie sredniego i zawodowego wyksztatcenia. Niewatpliwie na liczbe ofert pracy
ma dos¢ duza rotacja pracownikdéw w tych zawodach. Czesto trudne warunki pracy,
w zderzeniu z relatywnie niskimi wynagrodzeniami, skutkuja duzym ruchem ka-
drowym.

Propozycje zatrudnienia w duzym stopniu dotycza pracy w:

handlu, gdzie najwigcej ofert dotyczy pracownikdw wykwalifikowanych
w zawodach: Sprzedawca — 2. miejsce na liScie rankingowej zawodéw naj-
bardziej poszukiwanych — 55 ofert, Przedstawiciel handlowy — 53 oferty pracy
(4. pozycja na liscie rankingowej), Specjalista do spraw marketingu i handlu
(sprzedazy) — 21 ofert pracy (20. pozycja na liScie rankingowej);

ustugach motoryzacyjnych — Kierowca samochodu cigzarowego — 105 ofert
pracy (1. pozycja na liscie rankingowej), Mechanik pojazdéw samochodowych —
28 ofert pracy (11. pozycja na liscie rankingowej);

ustugach osobistych — Hostessa — 39 ofert pracy (7. pozycja na liscie
rankingowej), Fryzjer — 22 oferty pracy (19. pozycja na liScie rankingowej);

ustugach domowych i gastronomicznych - Kelner — 33 ofert pracy
(10. pozycja w rankingu), Kucharz — 51 ofert pracy (5. pozycja na liscie ran-
kingowej), Kucharz matej gastronomii — 16 ofert pracy (24. pozycja na liscie
rankingowej, Pomoc kuchenna — 15 ofert pracy

budownictwie — Operator koparek i zwatowarek oraz Kierownik wewnetrznej jed-
nostki dziatalnosci podstawowej w budownictwie — po 51 ofert pracy (5. pozycja
na liscie rankingowej);

ustugach medycznych — Technik farmaceutyczny — 24 oferty pracy (15. pozycja
na liscie rankingowej), Farmaceuta — farmacja apteczna — 20 ofert pracy (21. po-
zycja na liscie rankingowej);

ustugach zwiazanych z opieka osobista — Opiekunka dziecieca — 37 ofert pracy
(9. pozycja na liscie rankingowej);

Poza tym pokazna liczba ofert pracy kierowana jest do robotnikow przemysto-
wych, a w szczegdlnosci w przemysle:
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— odziezowym — Krawiec — 27 ofert pracy (12. pozycja na liscie rankingowej);

— spozywczym — Cukiernik — 27 ofert pracy (12. pozycja na liscie rankingo-
wej);

— drzewnym — Stolarz — 43 oferty pracy (6. pozycja na liscie rankingowej).

TABELA 13
LISTA RANKINGOWA ZAWODOW NAJBARDZIEJ POSZUKIWANYCH (LUTY 2010 ROK)

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert Pozycja
pracy

832302 Kierowca samochodu ciezarowego 105 1
522107 Sprzedawca* 55 2
921190 Pozostali robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 54 3.
341503 Przedstawiciel handlowy (przedstawiciel regionalny) 53 4
122301 \If\:ebrlj)(\j/\;r::li;lzfm\xzetrznej jednostki dziatalnosci podstawowej 51

512201 | Kucharz* 51 >
811102 Operator koparek i zwatowarek 51

742204 Stolarz* 43 6
514201 Hostessa 39 7
832101 Kierowca samochodu osobowego 38 8.
513102 Opiekunka dziecieca 37 9.
512302 Kelner* 33 10.
723106 Mechanik pojazdéw samochodowych 28 11.
741201 Cukiernik* 27

743304 Krawiec* 27 12.
342204 Spedytor* (zawdd szkolny: Technik spedytor) 26

721303 Blacharz samochodowy* 26 13.
741203 Piekarz* 26

811104 Operator maszyn urabiajgcych i tadujgcych 25 14.
214301 Inzynier elektryk 24

322601 Technik farmaceutyczny* 24

341201 Agent ubezpieczeniowy 24 15.
413103 Magazynier 24

422301 Telefonistka 23 18.
214203 Inzynier budownictwa — budownictwo ogdlne 22 1.
514102 Fryzjer* (zawody szkolne: Fryzjer, Technik ustug fryzjerskich) 22

241912 Specjalista do spraw marketingu i handlu (sprzedazy) 21 20.
223401 Farmaceuta — farmacja apteczna 20

342201 Agent celny 20

712102 | Murarz* 20 21
931301 Robotnik budowlany 20

311201 Kosztorysant budowlany 19 22.
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712301 Ciesla* 17
911101 Sprzedawca uliczny produktow niezywnosciowych 17 23
512202 Kucharz matej gastronomii* 16 24,
347305 Tancerz* 15
512301 Bufetowy (barman) 15
712204 Zbrojarz 15 25.
724102 Elektromechanik pojazdéw samochodowych* 15
913204 Pomoc kuchenna 15
235102 Nauczyciel instruktor 14
713704 Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 14 26.
931203 Robotnik drogowy 13 27.
713603 Monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych 12
T80 | e el mesks ot 12 2
832201 Kierowca autobusu 12
341504 Telemarketer 11
514103 Esssms:zzzzx:h()zawéd szkolny: Technik ustug 1 29,
916290 Pozostali zamiatacze i pokrewni 11
341501 Handlowiec* (zawdd szkolny: Technik handlowiec) 10
419101 Eirjrcsv\:\ll;!ﬁ)biurowy* (zZawdd szkolny: Technik prac 10 30,
721202 Spawacz reczny gazowy 10
122501 Kierownik wewnetrznej jednostki dziatalnosci podstawowe;j 9

w gastronomii, hotelarstwie i turystyce
341601 Zaopatrzeniowiec
343104 Sekretarz asystent
343201 Ksiegowy (samodzielny) 31
515902 Pracownil.< ochro'ny rrl1ie.nia.i o§éb* (zawdd szkolny: Technik 9

ochrony fizycznej oséb i mienia)
811390 Pozostali o.p.eratorzy urzad%er'\ wiertniczych i wydobywczych 9

ropy, gazu i innych surowcéw
913207 Sprzataczka 9
713604 Monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 8
721403 Monter konstrukcji stalowych 8 3.
743604 Szwaczka 8
913303 Prasowaczka (reczna) 8
241307 Specjalista do spraw kadr 7
512203 Szef kuchni (kuchmistrz) 7 33.
714201 Lakiernik samochodowy 7
214890 Pozostali inzynierowie geodeci i kartografowie 6
311801 Grafik komputerowy 6 34.
422201 Recepcjonista 6
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712904 Monter rusztowan 6

713101 Dekarz* 6

722204 Slusarz* 6

732402 Galwanizer 6

131401 Eieet;o”vcvznril;r:ﬁafego przedsiebiorstwa w handlu hurtowym i 5

213201 Programista

224101 Pielegniarka 5

247990 :ic;zsisl’;asl;f?r()s\(’:\f::is’ci administracji publicznej gdzie indziej 5

315201 Diagnosta samochodowy 5

321390 Pozostali technicy technologii zywnosci 5

414201 | Ankieter 5 35.
713203 Posadzkarz* 5

713302 Tynkarz 5

725106 Monter elektronik - naprawa sprzetu audiowizualnego 5

741104 Rzeznik wedliniarz* 5

743501 Krojczy 5

913101 Pomoc domowa 5

913302 Praczka 5

223132 Lekarz — medycyna pracy 4

241290 Pozostali specjalisci do spraw finansowych 4

s | e o s [

322201 Optyk okularowy* (zawdéd szkolny: Technik optyk) 4

414190 Pozostali doreczyciele pocztowi i pokrewni 4 36.
421102 Kasjer handlowy 4

712303 Szkutnik 4

722304 Tokarz 4

742207 Stolarz meblowy 4

123901 ﬁ:z;?;y?]:l;:ﬁg:;fﬁfgwsi}iednostki organizacyjnej gdzie 3

131501 Eioetr;:/rr;il;/?;ai’rfugs/g;lzceedsiebiorstwa w gastronomii, 3

214401 Inzynier elektronik 3

341102 Doradca inwestycyjny 3 37.
413104 Pracownik punktu skupu 3

714101 Malarz budowlany 3

824190 z:ez;)vsnt:“ operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw z 3

832301 Kierowca ciggnika siodtowego 3

131901 ::i;czlv;/:»i};“?:;’rliii przedsiebiorstwa gdzie indziej 5 o
214290 Pozostali inzynierowie budownictwa i inzynierii Srodowiska 2
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241906 Przedstawiciel medyczny 2
315202 Inspek.tor bez'pieCZfar'\stw? i.h?gieny pracy* (zawaod szkolny: 5
Technik bezpieczenstwa i higieny pracy)
347304 Piosenkarz 2
414104 Kurier 2
512101 Gospodyni 2
513301 Opiekunka domowa 2
712201 Betoniarz 2
712901 Konserwator budynkow 2
714102 Malarz konstrukcji i wyrobéw metalowych 2
722490 Pozostali szlifierze narzedzi i polerowacze metali 2
816204 Palacz kottow c.o. gazowych 2
Pozostali operatorzy maszyn i urzagdzen do produkcji
821290 betonu, asfaltobetonu, elementéw betonowych i 2
kamiennych i pokrewni
832390 Pozostali kierowcy samochoddw ciezarowych 2
123201 Kierownik dziatu osobowego i dziatéw pokrewnych 1
123301 Kierownik dziatu marketingu i sprzedazy 1
131801 Efrzzg:;acsgig;oizzws;iziorstwa ustug osobistych, 1
214506 Inzynier mechanik — technologia mechaniczna 1
214923 Specjalista bezpieczenistwa i higieny pracy 1
222108 Specjalista ochrony srodowiska 1
223134 Lekarz — medycyna rodzinna 1
223150 Lekarz — pediatria 1
223156 Lekarz — rehabilitacja medyczna 1
232108 Nauczyciel jezyka obcego 1
235201 Wizytator 1
241204 Specjalista do spraw finanséw (analityk finansowy) 1
241913 Specjalista do spraw organizacji i rozwoju przemystu 1 39.
242990 Pozostali prawnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 1
245501 Aktor 1
311302 Technik elektryk* 1
315290 ;T(zoos,sctiavl\i\i;zEglx?;zzkt;zz\i)ri]?czeﬁstwa pracy, kontrolerzy 1
341290 Pozostali posrednicy ubezpieczeniowi 1
413304 Dyspozytor radio taxi 1
421403 Windykator 1
521101 Modelka/model prezentacji ubioréw 1
521103 Statysta 1
713201 Glazurnik 1
713690 Pozostali monterzy instalacji i urzagdzen sanitarnych 1
714202 Lakiernik wyrobow drzewnych 1
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714204 Malarz lakiernik wyrobéw metalowych
722301 Frezer

723104 Mechanik samochoddw cigezarowych
743302 Gorseciarka

743402 Kusnierz*

743702 Tapicer*

915203 Parkingowy

932114 Pomocnik piekarza

RlR|R|R[R|R|R|~

W okresie styczen — luty 2010 roku odnotowano tacznie 3 493 oferty pracy w 231
zawodach. Tabela 14 przedstawia liste rankingowa 20 najbardziej poszukiwanych
zawodow w analizowanym okresie.

TABELA 14

LISTA RANKINGOWA 20. NAJBARDZIEJ POSZUKIWANYCH ZAWODOW
(STYCZEN — LUTY 2010 ROK)

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert pracy Pozycja
832302 Kierowca samochodu ciezarowego 217 1.
522107 Sprzedawca* 171 2.
341503 :;?::;?:;i)ciel handlowy (przedstawiciel 110 3.
811102 Operator koparek i zwatowarek 106 4.
514201 Hostessa 102 5.
512302 Kelner* 92 6
512201 Kucharz* 90 7
921190 zgzkcr):;?rl:irobotnicy pomocniczy w rolnictwie i 79 g

Kierownik wewnetrznej jednostki dziatalnosci

122301 podstawowej w budownictwie /8 9.
322601 Technik farmaceutyczny* 76 10.
422301 Telefonistka 69 11.
742204 Stolarz* 56 12.
514102 :rr\\l/zzjjeerrs*ki(czs;/vody szkolne: Fryzjer, Technik ustug 54 .
723106 Mechanik pojazdédw samochodowych 54

743304 Krawiec* 52 14.
832101 Kierowca samochodu osobowego 49 15.
512202 Kucharz matej gastronomii* 48 16

512301 Bufetowy (barman) 48
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741201 Cukiernik* 44 17.
241912 (Sspperczj:(;i:;?)do spraw marketingu i handlu 43
342201 Agent celny 43 18.
342204 Spedytor* (zawdd szkolny: Technik spedytor) 43
343201 Ksiegowy (samodzielny) 42 19.
513103 Opiekunka dziecieca domowa 37 20.




