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1. WSTEP

Opracowanie prezentuje wyniki badan prowadzonych w ramach projektu ba-
dawczego pt. Podlaski barometr nastrojéw gospodarczych, finansowanego ze srod-
kéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Ka-
pital Ludzki, Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1 Rozwdj pra-
cownikow i przedsigbiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie procesow ad-
aptacyjnych i modernizacyjnych w regionie. Projekt realizowany jest przez Wyzsza
Szkote Ekonomiczng w Bialymstoku w partnerstwie z Wyzsza Szkola Zarzadzania
i Administracji w Zamosciu.

Gldwnym celem projektu jest wsparcie podmiotow gospodarczych oraz in-
nych podmiotow, ktére moga podjac¢ skuteczne dziatania w przypadku wystapienia
zmiany gospodarczej pod wpltywem procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych
poprzez diagnoze trendéw rozwojowych oraz prognozowanie zmian gospodarczych
w wojewoddztwie podlaskim.

Prace badawcze prowadzone w projekcie polegaja na cyklicznym (kwartal-
nym) badaniu i analizie trendéw rozwojowych w woj. podlaskim w oparciu o an-
kietyzacje firm, reprezentujacych kluczowe sektory gospodarki (przemysl, budow-
nictwo, handel, ustugi) oraz gospodarstw domowych, czego efektem sa raporty
z badan pt. Podlaski barometr nastrojow gospodarczych, oraz co miesiecznej analizie em-
pirycznej prasowych ofert pracy w wojewodztwie podlaskim, efektem ktdrej jest,
przedkladany raport pt. Podlaski barometr popytu na prace.

Podstawa analizy prasowych ofert pracy sa wszystkie numery dziennikow re-
gionalnych, a mianowicie: ,Kuriera Porannego”, ,Gazety Wspodtczesnej” oraz , Ga-
zety Wyborczej” — dodatek bialostocki, opublikowane w danym miesigcu.

Prasowe oferty pracy analizowane sa wedlug grup zawodowo-kwalifikacyj-
nych pogrupowanych zgodnie z Klasyfikacja Zawoddéw i Specjalnosci, wprowa-
dzona do powszechnego stosowania Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci dla potrzeb
rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz.U. z 2004 roku Nr 265, poz. 2644),
zmieniony rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 1 czerwca
2007 r. (Dz.U. Nr 106, poz. 728). Klasyfikacja jest pieciopoziomowym, hierarchicznie
usystematyzowanym zbiorem zawoddw i specjalnosci wystepujacych na rynku
pracy. Grupuje poszczegdlne zawody (specjalnosci) w coraz bardziej zagregowane
grupy oraz ustala ich symbole i nazwy.

Do analizy prasowych ofert pracy wykorzystane sa nastepujace wskazniki:
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barometr ofert pracy, jako suma wszystkich ofert opublikowanych w danym
miesigcu, wskazujacy na zmiany zapotrzebowania na prace w wojewodz-
twie podlaskim;

struktura ofert pracy wedtug wielkich grup zawodowych;

struktura zawodowa-kwalifikacyjna popytu na prace;

ranking najbardziej poszukiwanych zawodow.
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Barometr popytu na praceg, wskazujacy na zmiany zapotrzebowania na prace
w wojewddztwie podlaskim, w analizowanym miesiacu, wykazatl tendencje rosnaca
w stosunku do lutego i stycznia 2010 roku (wykres 1). W marcu bowiem odnoto-
wano 2 798 ofert pracy i jest to wskaznik wyzszy o 652% (o 1 104 ofert) od
odnotowanego w lutym, kiedy to zarejestrowano 1 694 ofert pracy i wyzszy o 55,5%
(0 999 ofert pracy) od zanotowanego w styczniu, kiedy to zarejestrowano 1 799
ogloszen prasowych. Porownujac odnotowane oferty pracy do tego samego okresu
roku poprzedniego mozemy zauwazy¢, iz jest to wskaznik wyzszy o 8,1% (o 210
ofert pracy).

WYKRES 1
BAROMETR POPYTU NA PRACE — LICZBA PRASOWYCH OFERT PRACY

e=f==jczba ofert pracy

Z analizy danych zawartych w tabelach 1-3 wynika, iz w marcu biezacego
roku odnotowano wzrost zapotrzebowania na pracownikéw we wszystkich grupach
zawoddw. Najwiekszy wzrost zapotrzebowania na pracownikow zanotowano w
nastepujacych grupach, tj. Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i
kierownicy (wzrost o 132 oferty pracy), Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — wzrost o
119,3% ofert pracy.
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TABELA1

LICZBA PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG GRUP ZAWODOW W WOJEWODZTWIE PODLASKIM
W OKRESIE OD STYCZNIA 2009 ROKU DO MARCA 2010 ROKU

(o]
[*2) (2} D o D
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1. Przedstawiciele wtadz
publicznych, wyzsi 43 | 25 | 79 | 58 | 106 | 55 | 73 | 69 | 156 | 156 | 134 | 88 | 81 | 76 | 208
urzednicy i kierownicy
2. Specjaliéci 192 | 223 | 250 | 309 | 265 | 281 | 171 | 255 | 276 | 217 | 189 | 134 | 171 | 160 | 173
3. ;Zf?:g"””ysred”' 276 | 218 | 312 | 372 | 422 | 297 | 287 | 329 | 374 | 444 | 356 | 249 | 284 | 259 | 338
4. Pracownicy biurowi 42 | 105 | 56 | 100 | 87 | 168 | 130 | 153 | 154 | 175 | 196 | 164 | 94 | 83 | 97
5. Pracownicy usfug osobi- | co) | cor | 6o | 735 | 833 | 836 | 728 | 803 | 759 | 558 | 462 | 398 | 446 | 301 | 500
stych i sprzedawcy
6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy | 5 |\ o | 45 | 49 | 10 [ 10 |12 | 3 | 4 | 9| 2] 1] 1] 0|10
i rybacy
7. Robotnicy przemystowii | yoq | o6 | 870 | 1165 | 1519 | 1305 | 1826 | 1860 | 2042 | 1405 | 738 | 414 | 380 | 404 | 886
rzemiesInicy
8. Operatorzy i monterzy 171 | 99 | 184 | 173 | 239 | 249 | 306 | 266 | 244 | 289 | 232 | 128 | 195 | 252 | 374
maszyn i urzgdzen
9. Pracownicy przy pracach | \oc | 553 | 260 | 340 | 420 | 365 | 363 | 342 | 424 | 355 | 192 | 108 | 138 | 159 | 212
prostych
Ogétem 2313 | 2057 | 2588 | 3301 | 3901 | 3566 | 3896 | 4080 | 4433 | 3608 | 2501 | 1684 | 1799 | 1694 | 2798
TABELA 2

ZMIANA LICZBY PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG GRUP ZAWODOW W WOJEWODZTWIE
PODLASKIM W OKRESIE OD STYCZNIA 2009 ROKU DO MARCA 2010 ROKU
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(nazwa oy wielkiel) |55\ 02 £ 22 ERS S22 680 252|952 | 5o gme|9a s dan| B2
CCE|8Cc|88S|85E|88S5| 855 |8c5| 828|828 | 822 |8cc|B85E|88%
o 2g3|l2c3|l2ac|2sq| 2 Ssa| 20 20¢ S o= = 5c 2= 2o P i=]
Se 3|8 2| 553|ldgz|88d|lSt3 (829 S53 |83 | 8E¢ N25 | No3 | N¢3 S8
258|582z ggﬁ =28 3% =8 =88 3@'3 St8|=¢2 | =38 | =358
o 5 = ..“_’; on Lz SR L3 o0 ferd 59 < 5 g » o Gz
2 5 x| © H o 5 2 9z 248 °z cz H
° 2
1. Przedstawiciele wtadz
publicznych, wyzsi -18 | +54 | -21 | +48 | -51 +18 -4 +87 -22 -46 -7 -5 +132
urzednicy i kierownicy
2. Specjalisci +31 | +27 | +59 | -44 | +16 | -110 | +84 +21 -59 -28 -55 +37 -11 +13
3. Technicy i inny $redni
-58 | +114 | +60 | +50 | -125 | -10 +42 +45 +70 -88 -107 +35 -25 +79
personel
4. Pracownicy biurowi +63 -49 +44 -13 +81 -38 +23 +1 +21 +21 -32 -70 -11 +14
5. Pracownicy ustug
osobistych i sprze- -100 | -20 | +173 | +98 +3 -108 | +75 -44 -201 -96 -64 +48 -145 | +199
dawcy
6. Rolnicy, ogrodnic
inicy, og Y +4 | 49 | 434 | 39| 0 +2 9 | + +5 7 -1 0 -1 +10
lesnicy i rybacy
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7. Robotnicy przemy- +107 | +274 | +295 | +354 | 214 | +521 | +34 | +182 | 637 | -667 | -324 | -25 15 | +482
stowi i rzemiesInicy
8.Operatorzyimonterzy | o, | g5 | 11 | 466 | 410 | 457 | -40 | -22 | +45 | 57 | -108 | +67 | 57 | 4122
maszyn i urzadzen
9. Pracownicy przy 213 | +37 | +80 | +80 | 55 | -2 | 21 | +82 | +69 | -163 | -84 | +30 | 21 | +53
pracach prostych
Ogétem -256 | +531 | +713 | +600 | -335 | +330 | +184 | +353 | -825 | -1107 | -817 | +115 | -105 | +1104
TABELA 3
DYNAMIKA ZMIAN LICZBY PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG GRUP ZAWODOW
W WOJEWODZTWIE PODLASKIM W OKRESIE OD STYCZNIA 2009 ROKU DO MARCA 2010 ROKU
(MIESIAC POPRZEDNI=100)
3
5| 3 2 3|2 || 8|8 % %
Grupy zawod‘éw‘ . x & § < § S 3 § = 9 § S x S
(nazwa grupy wielkiej) = 8 I = 54 o) S ~ X~ S IS4 s = b=
o)} I < ey o = 5 < c - I3 1= ~
o o o o N o o ko] S N —
S 2 2 <] B 3 o D 2 8 N S 5 3
z| 5| ¢l 5| &g |8 |¢ ||| |¢8|z]&
E s s | = 3| 5| & 2 g 2 5 | & RN
1. Przedstawiciele wtadz
publicznych, wyssi 58,1 | 316,0 | 73,4 | 182,8 | 51,9 | 132,7 | 94,5 | 226,1 | 100,0 | 85,9 | 657 | 92,0 | 93,8 |273,7
urzednicy i kierownicy
2. Specjaliéci 116,1 | 112,1 | 123,6 | 85,8 | 106,0 | 60,9 | 149,1 | 108,2 | 78,6 | 87,1 | 70,9 | 127,6 | 93,6 | 1081
3. Technicy i inny Sredni
personel 79,0 | 143,1 | 119,2 | 113,4 | 70,4 | 96,6 | 114,6 | 113,7 | 118,7 | 80,9 | 69,9 | 114,1 | 91,2 | 130,5
4. Pracownicy biurowi 250,0 | 53,3 | 178,6 | 87,0 | 193,1| 77,4 | 117,6 | 100,7 | 113,6 | 112,0 | 83,7 | 57,3 | 88,3 | 116,9
5. Pracownicy ustug
osobistych i sprze- 84,9 | 100,0 | 130,8 | 113,3 | 100,4 | 87,1 | 110,3 | 94,5 | 73,5 | 82,8 | 86,1 | 112,1 | 67,5 | 166,1
dawcy
6. Rolnicy, ogrodnicy, 300,0 | 250,0 | 326,7 | 20,4 | 100,0 | 120,0 | 25,0 | 133,3 | 2250 | 22,2 | 50,0 | 200,0 | 0,0 | 0,0
lesnicy i rybacy
7. Robotnicy
przemystowi i 121,9 | 146,0 | 133,9 | 130,4 | 85,9 | 139,9 | 101,8 | 109,8 | 68,8 | 52,5 | 56,1 | 94,0 | 103,9 | 219,3
rzemieslnicy
8 Operatorzy imonterzy | o g | 1959 | 940 |138,2 | 1041 | 122,9 | 86,9 | 91,7 | 1184 | 80,3 | 55,2 | 152,3 | 129,2 | 148,4
maszyn i urzadzen
9. Pracownicy przy 51,1 | 116,6 | 130,8 | 123,5 | 86,9 | 99,5 | 94,2 | 124,0 | 83,7 | 54,1 | 56,3 | 127,8 | 115,2 | 1333
pracach prostych
Ogétem 88,9 | 1258 | 127,5 | 118,2 | 91,4 | 109,3 | 104,7 | 108,7 | 81,4 | 69,3 | 67,3 | 106,8 | 94,2 | 165,2
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3. STRUKTURA OFERT PRACY WEDLUG WIELKICH GRUP
ZAWODOWYCH

Analiza danych zawartych w tabeli 4 oraz przedstawionych w wykresie 2
wykazuje wzrost liczby ofert pracy we wszystkich grupach zawodow. Najwigkszy
popyt na prace dotyczy pracownikow z grupy Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy -
886 ofert pracy, Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy, ktdrych udzial w ogolnej
liczbie prasowych ofert pracy w marcu wyniost 17,9%, Operatorzy i monterzy maszyn i
urzqdzen, gdzie odnotowano 374 ofert pracy, co stanowi 13,4% wszystkich ofert pracy
odnotowanych w analizowanym miesiacu oraz Technicy i inny Sredni personel — 338
ofert oraz w grupie zawodowej.

TABELA 4

STRUKTURA PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW
W WOJEWODZTWIE PODLASKIM — MARZEC 2009 ROK ORAZ MARZEC 2010 ROK

, Marzec 2009 Marzec 2010
Grupy zawodow
(nazwa grupy wielkiej) . Struktura . Struktura
Liczba (W %) Liczba (W %)
1. Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi
S . 79 3,1 208 7,4
urzednicy i kierownicy

2. Specjalisci 250 9,7 173 6,2
3. Technicyiinny Sredni personel 312 12,1 338 12,1

4. Pracownicy biurowi 56 2,2 97 3,5
5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 562 21,7 500 17,9

6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 15 0,6 10 0,4
7. Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 870 33,6 886 31,7
8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzen 185 7,1 374 13,4

9. Pracownicy przy pracach prostych 260 10,0 212 7,6
Ogétem 2589 100,0 2798 100,0

Zdecydowanie najmniejsza liczbe prasowych ofert pracy w analizowanym

miesigcu, podobnie jak w miesigcach poprzedzajacych w grupie zawodowej Rolnicy ,
ogrodnicy, lesnicy i rybacy, co moze wynikac faktycznie z braku zapotrzebowania na
prace w tej grupie zawodowej, z drugiej strony moze $wiadczy¢ o niestosowaniu tej
formy rekrutacji pracownikdw, jaka sa ogloszenia prasowe.
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WYKRES 2

STRUKTURA PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW
W WOJEWODZTWIE PODLASKIM W OKRESIE OD STYCZNIA 2009 ROKU DO MARCA 2010 ROKU

9. Pracownicy przy pracach prostych

8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

7. Robotnicy przemystowi i rzemiesInicy

6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy

5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy

4. Pracownicy biurowi

3. Technicy i inny $redni personel

2. Specjalisci
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Jesli porownamy analizowany miesiagc do miesigca roku ubiegltego mozemy
zauwazyg, iz tylko w czterech grupach zawodow zaobserwowano niewielki spadek
zapotrzebowania na pracownikdw. Naleza do nich: Specjalisci — spadek o 77 ofert
pracy, Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy — spadek o 62 oferty pracy, Pracownicy
przy pracach prostych — spadek o 48 ofert pracy oraz Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
— spadek o 5 ofert pracy. W pozostalych grupach odnotowano wzrost
zapotrzebowania na pracownikdw, a w szczegdlnosci w takich grupach jak:
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy — wzrost o 129 ofert
pracy, oraz Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen (wzrost o 189 oferty pracy).
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4. POZIOM I STRUKTURA ZAWODOWO-
KWALIFIKACYJNA PRASOWYCH OFERT PRACY

W marcu 2010 roku odnotowano 2 798 ofert pracy w 188 zawodach, a wyniki
analiz empirycznych wskazuja na wysokie zréznicowanie poziomu zapotrzebowania
na pracownikow roznych zawodow i specjalnosci.

Przeprowadzona analiza struktury zebranych ofert pracy w zawodach i spe-
cjalnosciach o najwigkszej liczbie wystepowania w prasie regionalnej wykazata na-
stepujace wyniki.

W grupie wielkiej Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
w bazie prasowych ofert pracy ogdtem zarejestrowano 208 ofert pracy w 9 zawodach
(tabela 5). Udziat ofert pracy w tej grupie zawodowej w ofertach pracy ogétem wy-
niost 7,4%.

TABELAS

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY W GRUPIE ZAWODOW PRZEDSTAWICIELE WEADZ
PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY I KIEROWNICY

Li f k
Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu iczba ofert Struktura
pracy (w %)

1 122301 Kierownik we.wnetrznej J.edn(.)stkl dziatalnosci 93 447
podstawowej w budownictwie

5 122501 Kierownik wgwnetrznej jed!’?OStkl dmafalho.su 47 26
podstawowej w gastronomii, hotelarstwie i turystyce

3. 122901 Kierownik we.wne.trz.nej !e.dn.ostkl dz@alnosu 6 221
podstawowej gdzie indziej niesklasyfikowany

4 122401 Kierownik wgwnetrznej jednostki d.ZIafa|n.OSCI 3 38
podstawowej w handlu hurtowym i detalicznym

5. 123301 Kierownik dziatu marketingu i sprzedazy 7 3,4

121102 Dyrektor wykonawczy 4 1,9
121101 Dyrektor generalny 1 0,5

Kierownik wewnetrznej jednostki dziatalnosci

8. 122801 podstawowej w przedsiebiorstwach ustug osobistych, 1 0,5
porzadkowych i pokrewnych

9. 123901 .Kler9v§/n|.k wewngtrznej jednostki organizacyjnej gdzie 1 0,5
indziej niesklasyfikowany

Razem 208 100,0

Najwigkszy popyt na prace w tej grupie zawodowej wystapit w zawodzie: Kie-
rownik wewnetrznej jednostki dziatalnosci podstawowej w budownictwie — 93 oferty pracy,
co stanowi 44,7% wszystkich ofert analizowanej grupy zawodow oraz Kierownik
wewnetrznej jednostki dziatalnosci podstawowej w gastronomii, hotelarstwie i turystyce —
22,6% ofert pracy.
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Nastepna analizowana grupa zawodowaq sa Specjalisci, w ktdérej odnotowano

ogolem 173 oferty pracy w 25 zawodach (tabela 6). Udziatl ofert pracy w tej grupie za-
wodowej w ofertach pracy ogétem wynidst 6,2%.

Najwiekszy popyt na prace w tej grupie wystapil w zawodach, tj.: Farmaceuta —

farmacja apteczna, gdzie odnotowano 42 oferty pracy, co stanowi 24,3% ofert pracy
analizowanej grupy zawodow, Inzynier budownictwa — budownictwo ogdlne — 23,1%

pracy ofert analizowanej grupy, Pozostali specjalisci do spraw ekonomicznych i
zarzqdzania gdzie indziej niesklasyfikowani — 21 ofert pracy oraz Specjalista do spraw
marketingu i handlu (sprzedazy) — 15 ofert pracy, co stanowi 8,7% wszystkich ofert
odnotowanych w analizowanym miesigcu.

TABELAG6
LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW SPECJALISCI
Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu L|cz:r2:;ert St;"llka;:;ra
223401 Farmaceuta — farmacja apteczna 42 24,3
2. 214203 Inzynier budownictwa — budownictwo ogdline 40 23,1
|0 e gdre e meskimaovan, 21 121
4, 241912 Specjalista do spraw marketingu i handlu (sprzedazy) 15 8,7
5. 214290 SlI?rcz)ZdC);\tl\zjiIsiki;iynierowie budownictwa i inzynierii 13 75
6. 214301 Inzynier elektryk 5 2,9
7. 241307 Specjalista do spraw kadr 4 2,3
8. 245501 Aktor 4 2,3
9. 247902 Specjalista do spraw integracji europejskiej 4 2,3
10. 241906 Przedstawiciel medyczny 3 1,7
11. 245101 Dziennikarz 3 1,7
12. 245302 Artysta muzyk wokalista 3 1,7
13. 214906 Specjalista kontroli jakosci 2 1,2
14, 214990 ::;zsc:(T;asgfiink(i)a\;iriowie i pokrewni gdzie indziej ) 12
15. 223903 Fizjoterapeuta 2 1,2
16. 214201 Inzynier budowy mostow 1 0,6
17. 214204 Inzynier budowy drég 1 0,6
18. 214914 Inzynier technologii drewna 1 0,6
19. 214923 Specjalista bezpieczenstwa i higieny pracy 1 0,6
20. 223152 Lekarz — psychiatria 1 0,6
21. 224101 Pielegniarka 1 0,6
22. 241290 Pozostali specjalisci do spraw finansowych 1 0,6
23. 241306 Specjalista do spraw wynagrodzen 1 0,6
24. 241922 Specjalista do spraw projektow/programéw unijnych 1 0,6
25. 245107 Redaktor wydawniczy 1 0,6
Razem 173 100,0
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Kolejna analizowana grupa wielka sa Technicy i inny sredni personel. W tej gru-
pie zebrano 338 ofert pracy w 28 zawodach (tabela 7). Udziat ofert pracy tej grupy
zawodowej w ofertach pracy ogdtem wynidst 12,1%.

W tej grupie najwigksze zapotrzebowanie wystapito na takie zawody, jak:
Przedstawiciel handlowy (przedstawiciel regionalny) — 90 ofert pracy, co stanowi 26,6%
wszystkich ofert w analizowanej grupie, Technik farmaceutyczny — — 9,2%
odnotowanych ofert pracy, Kosztorysant budowlany — 30 ofert pracy oraz Ksiegowy
(samodzielny) — 8,6% wszystkich ofert analizowanej grupy.

TABELA 7

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW
TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Licz;)rzé);ert Stw’k;’l;ra

1 341503 :;?::;?r\xl)ael handlowy (przedstawiciel 90 26,6

2. 322601 Technik farmaceutyczny* 31 9,2

3. 311201 Kosztorysant budowlany 30 8,9

4, 343201 Ksiegowy (samodzielny) 29 8,6

5. 341501 ::::llcc))\\://;:;* (zawad szkolny: Technik 95 74

6. 341601 Zaopatrzeniowiec 21 6,2

7. 342201 Agent celny 18 5,3

8. 347305 Tancerz* 14 4,1

9. 321308 Tgchnik technologii zywnosci — przetwdrstwo 12 36
miesne

10. 322704 Technik elektroradiolog* 12 3,6
Pozostaty sredni personel ochrony zdrowia

1. 322930 gdzie indyziej niesEIasyfikowany ! 8 24

12. 342204 Spedytor* (zawdd szkolny: Technik spedytor) 8 2,4

13. 311801 Grafik komputerowy 7 2,1

14. 322401 Masazysta* (zawdd szkolny: Technik masazysta) 6 1,8

15. 321401 Dietetyk* 5 1,5

16. 331190 'P'ozostali nauczyciele praktycznej nauki zawodu 5 15
i instruktorzy

17. 322303 Technik dentystyczny* 3 0,9

18. 341201 Agent ubezpieczeniowy 3 0,9

19. 322402 Technik fizjoterapii* 2 0,6

20. 311290 E’ozostaili tec.:hnicy bud.ownictwa, ochrony 1 03
srodowiska i pokrewni

21. 311302 Technik elektryk* 1 0,3
Inspektor bezpieczeristwa i higieny pracy*

22. 315202 (zawdd szkolny: Technik bezpieczenstwa i 1 0,3
higieny pracy)

3 315290 Pozostali ins.pektlo'rzy bezpliec.zehstwa pracy, 1 03
kontrolerzy jakosci wyrobdw i pokrewni

24, 321206 Technik ogrodnik* 1 0,3
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25. 331102 Instruktor nauki jazdy 1 0,3
26. 341504 Telemarketer 1 0,3
27, 341590 Pozostali agenci do spraw sprzedazy 1 03
(handlowcy)
28. 347105 Dekorator wnetrz 1 0,3
Razem 338 100,0

W grupie zawodowej Pracownicy biurowi odnotowano ogdtem 97 ofert pracy w

9 zawodach (tabela 8). Udziat ofert pracy tej grupy zawodowej w ofertach pracy
ogolem wyniost 3,5%.

Popyt na prace w tej grupie zawodowej najliczniej wystapil ponownie
w dwdch grupach zawodowych, tj.: Telefonistka, gdzie odnotowano 34 oferty pracy, a
ich udziat procentowy wynidst 35,1% oraz Pracownik biurowy — 20,6% wszystkich
ofert analizowanej grupy.

TABELA 8
LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW PRACOWNICY
BIUROWI
Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Llcz;z:;ert St;"l’ka;u)ra
1. 422301 Telefonistka 34 35,1
5 419101 Eirjrcsmv\//;ciﬁ)biurowy* (Zawdd szkolny: Technik prac 20 20,6
3. 413103 Magazynier 15 15,5
4, 422201 Recepcjonista 14 14,4
5. 413190 Pozostali magazynierzy i pokrewni 5 5,2
6. 414104 Kurier 3 3,1
7. 414190 Pozostali doreczyciele pocztowi i pokrewni 3 3,1
8. 411101 Sekretarka 2 2,1
9. 421102 Kasjer handlowy 1 1,0
Razem 97 100,0

Z kolei w grupie zawodowej Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy zgloszono
ogotem 500 ofert pracy w 14 zawodach (tabela 9). Udzial ofert pracy w tej grupie
zawodowej w ofertach pracy wynidst ogotem 17,9%.

Najwiekszy popyt na prace w tej grupie zawodowej odnotowano w
nastepujacych zawodach:

— Sprzedawca, gdzie zebrano 144 ofert pracy, a ich udziat procentowy w bada-
nej grupie wyniost 28,8%;

— Fryzjer — 64 ofert, co stanowi 12,8% ofert pracy w analizowanej grupie;

— Kucharz — 46 ofert pracy;

— Kucharz matej gastronomii — 42 oferty pracy;
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— Hostessa — 7,4% wszystkich ofert badanej grupy;
— Bufetowy (barman) oraz Kelner — po 31 ofert pracy, co daje nam po 6,2% ofert

pracy analizowanej grupy zawodowe;j.

TABELA 9

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW PRACOWNICY

USLUG OSOBISTYCH I SPRZEDAWCY

Lp. | Kod zawodu Nazwa zawodu L|cz:r:‘:;ert St::’k;;ra
1. 522107 Sprzedawca* 144 28,8
5 514102 :rr;/:jj:rrs*ki(czs;/vody szkolne: Fryzjer, Technik ustug 64 12,8
3. 512201 Kucharz* 46 9,2
4. 512202 Kucharz matej gastronomii* 42 8,4
5. 514201 Hostessa 37 7,4
6. 512301 Bufetowy (barman) 31 6,2
7. 512302 Kelner* 31 6,2
8. 513102 Opiekunka dziecieca* 26 5,2
9. 512203 Szef kuchni (kuchmistrz) 23 4,6
10. 514103 Ilfgzrr:::;/;z:s;:)zawod szkolny: Technik ustug 17 34
11. 513301 Opiekunka domowa 15 3,0
12. 522102 Bukieciarz 11 2,2
13. 512101 Gospodyni 7 1,4
] s | e || 1
Razem 500 100,0

W grupie wielkiej Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy, rybacy zebrano 10 ofert pracy w
czterech zawodach tj.: Chirurg pielegnacji drzew — 6 ofert pracy, Ogrodnik terendw zieleni
(2 oferty pracy) oraz Pozostali ogrodnicy sadownicy i pokrewni oraz Drwal po 1 ofercie
pracy. W pordwnaniu z miesigcami poprzednimi liczba ofert pracy w tej grupie
zawodOw nieznacznie sie powieksza. Jednak wystepowanie ofert pracy w
omawianej grupie uwidacznia nadal znikome zapotrzebowanie na zawody i
specjalnosci. Wzrost liczby ofert pracy wiaze si¢ z sezonowoscig zapotrzebowania na
pracownikow danej grupy zawodowej na regionalnym rynku pracy wojewddztwa
podlaskiego.

Kolejna analizowana grupa wielka jest grupa Robotnicy przemystowi i rzemiesl-
nicy, w ktorej zebrano ogotem 886 ofert pracy w 59 zawodach (tabela 10). Udziat ofert
pracy tej grupy zawodowej w ofertach pracy ogétem wyniost 31,7%.

Najwieksza liczbe ofert pracy odnotowano w takich zawodach, jak:
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— Krawiec, gdzie zebrano 92 oferty pracy, co stanowi 10,4% ofert pracy
odnotowanych w badanej grupie w marcu;

— Mechanik pojazdéw samochodowych — 73 oferty pracy, co stanowi 8,2% ofert
pracy w badanej grupie;

— Murarz — 70 ofert pracy, co stanowi 7,9% ofert pracy odnotowanych
w badanym miesiacu;

— Pozostali robotnicy budowlani robot wykoniczeniowych i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani — 47 ofert pracy, czyli 5,3% wszystkich ofert analizowanej

grupy.

TABELA 10

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW ROBOTNICY
PRZEMYSELOWI I RZEMIESLNICY

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu L|cz:r2:;ert St::’k;)u;ra
743304 Krawiec* 92 10,4
723106 Mechanik pojazdéw samochodowych 73 8,2
712102 Murarz* 70 7,9
Pozostali robotnicy budowlani robét
4. 713990 wykorczeniowych i pokrewni gdzie indziej 47 5,3
niesklasyfikowani
5 742204 Stolarz* 39 4,4
6. 741203 Piekarz* 37 4,2
7. 712404 Uktadacz nawierzchni drogowych 32 3,6
8 741201 Cukiernik* 30 3,4
9. 713101 Dekarz* 27 3,0
10. 724201 Elektromonter (elektryk) zaktadowy 27 3,0
11 713604 Mont.er inétalacji wodociggowych i 26 29
kanalizacyjnych
12. 721303 Blacharz samochodowy* 25 2,8
13. 721304 Blacharz budowlany 24 2,7
14. 712301 Ciesla* 23 2,6
15. 713302 Tynkarz 22 2,5
16. 743302 Gorseciarka 22 2,5
17. 714201 Lakiernik samochodowy 21 2,4
18. 723104 Mechanik samochoddw ciezarowych 20 2,3
19. 714290 Pozostali lakiernicy 19 2,1
20. 743604 Szwaczka 19 2,1
21. 742302 Pilarz 15 1,7
22. 712904 Monter rusztowan 14 1,6
23. 713201 Glazurnik 11 1,2
24. 713704 Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 11 1,2
25. 714101 Malarz budowlany 9 1,0
26. 724102 Elektromechanik pojazdéw samochodowych* 9 1,0
27. 742207 Stolarz meblowy 9 1,0
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| o [ty [ s [
29. 713202 Parkieciarz 8 0,9
30. 713203 Posadzkarz* 8 0,9
31. 713501 Monter/sktadacz okien 7 0,8
32. 743501 Krojczy 7 0,8
33. 711301 Kamieniarz* 6 0,7
34, 722304 Tokarz 6 0,7
35. 712204 Zbrojarz 5 0,6
36. 713603 Efl‘:atf;z:csjjarsz‘; wentylacyjnych i 5 0,6
37. 722204 Slusarz* 0,6
38. 712303 Szkutnik 0,5
39, 713690 Poz.ostali monterzy instalacji i urzadzen 4 0,5
sanitarnych
40. 721202 Spawacz reczny gazowy 4 0,5
41. 721290 Pozostali spawacze i pokrewni 4 0,5
47, 723390 E?Zz:ds:Z: mechanicy — monterzy maszyn i 4 0,5
43. 743702 Tapicer* 4 0,5
44, 712401 Brukarz 3 0,3
45. 723105 Mechanik samochoddw osobowych 3 0,3
46. 714202 Lakiernik wyrobdéw drzewnych 2 0,2
47. 723309 Mechanik urzadzen klimatyzacyjnych 2 0,2
438, 741190 rP;t)zci);thLirzw“a;;?rze, robotnicy w przetworstwie 5 0,2
49. 712190 Pozostali murarze i pokrewni 1 0,1
50. 712201 Betoniarz 1 0,1
51. 712901 Konserwator budynkéw 1 0,1
52. 721390 Pozostali blacharze 1 0,1
53. 721590 Pozostali monterzy konstrukcji linowych 1 0,1
5. 722390 :Erzﬁ;?gcl;it;\gla;z:{;?eratorzy obrabiarek 1 01
55. 723190 Pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 1 0,1
56. 723304 Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 1 0,1
57 723308 :\Ifsr:i;s:JvI;?;:;qdzen dzwignicowych 1 01
58. 741290 Pozostali piekarze, cukiernicy i pokrewni 1 0,1
59. 743502 Konstruktor odziezy 1 0,1
Razem 886 100,0

W grupie zawodowej Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen zanotowano 374
ofert pracy w 21 zawodach (tabela 11). Udziat ofert pracy w tej grupie zawodowej w
ofertach pracy ogotem wyniost 13,4%.
Najwigkszy popyt na prace wystapit w zawodzie Kierowca samochodu ciezaro-
wego, gdzie zarejestrowano 190 ofert pracy, a ich procentowy udziat w badanej gru-
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pie wynidst 50,8% oraz Operator koparek i zwatowarek, gdzie odnotowano 67 ofert
pracy, co stanowi 17,9% wszystkich ofert pracy odnotowanych w analizowanej
grupie w miesigcu marcu.

TABELA 11

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW OPERATORZY
| MONTERZY MASZYN | URZADZEN

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert | Struktura
pracy (w %)
1 832302 Kierowca samochodu ciezarowego 190 50,8
2 811102 Operator koparek i zwatowarek 67 17,9
3. 832101 Kierowca samochodu osobowego 19 51
4 823104 Wulkanizator 18 4,8
Pozostali operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji
5. 821290 betonu, asfaltobetonu, elementéw betonowych i 16 4,3
kamiennych i pokrewni
6 833314 Operator zurawia wiezowego 12 3,2
7 828114 Monter urzadzen chtodniczych i gastronomicznych 9 2,4
8. 832301 Kierowca ciggnika siodtowego 9 2,4
9. 828190 Pozostali monterzy maszyn i urzagdze mechanicznych 8 2,1
10. 832201 Kierowca autobusu 6 1,6
11, 811390 Pozostali operatorzy urzad.zzlah wiertniczych, i 5 13
wydobywczych ropy, gazu i innych surowcéw
12. 812203 Operator urzadzen walcowni 4 1,1
13. 833104 Kierowca ciggnika rolniczego 2 0,5
14, 833390 Pc?zc?stali maszynisci i opera.torzy mas.zyn i urzadzen ) 0,5
dzwigowo-transportowych i pokrewni
1s. 812290 Pozostali'operaForzy urzquzeh odlewniczych, 1 03
walcowniczych i pokrewni
16. 814107 Operator strugarek i frezarek do drewna 1 0,3
17, 823190 Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z 1 03
gumy
18. 827101 Operator urzadzen przetwoérstwa drobiu 1 0,3
19. 828290 Pozostali monterzy aparatury, maszyn i sprzetu 1 03
elektrycznego
20. 828402 Monter rowerdw i wozkow 1 0,3
21. 833401 Kierowca operator wozkéw jezdniowych 1 0,3
Razem 374 100,0

W grupie Pracownicy przy pracach prostych zebrano ogdtem 212 ofert pracy
w 19 zawodach (tabela 12). Udziat ofert pracy w tej grupie zawodowej w ofertach
pracy ogotem wyniost 7,6%.

Najwiekszy popyt na prace wystapit w zawodzie Pozostali robotnicy pomocniczy
w rolnictwie i pokrewni, gdzie zarejestrowano 68 ofert pracy, a ich udzial procentowy
w badanej grupie wyniost 32,1%, Sprzqtaczka — 13,7% ofert pracy badanej grupy,
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Prasowaczka (reczna) — 10,4% ofert pracy, oraz Robotnik budowlany — 9,4% ofert pracy
badanej grupy w analizowanym miesigcu.

TABELA 12

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW
PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu of:’:z:rzcy St;':’k;;ra
1. 921190 Pozostali robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 68 32,1
2. 913207 Sprzataczka 29 13,7
3. 913303 Prasowaczka (reczna) 22 10,4
4. 931301 Robotnik budowlany 20 9,4
5. 913204 Pomoc kuchenna 18 8,5
6. 931203 Robotnik drogowy 16 7,5
7. 913101 Pomoc domowa 10 4,7
8. 914103 Robotnik gospodarczy 9 4,2
9. 914290 Pozostali myjacy pojazdy i szyby 6 2,8
10. 914202 Operator myjni 3 1,4
11. 913202 Palacz piecow zwyktych 2 0,9
12. 932111 Pomoc krawiecka 2 0,9
13. 913203 Pokojowa (w hotelu) 1 0,5
14. 913211 Sprzatacz pojazdow 1 0,5
1s. 913290 Eg(zjc;s;sfee pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i 1 0,5
16. 914190 Pozostali gospodarze budynkéw 1 0,5
17. 914204 Zmywacz okien (czysciciel szyb) 1 0,5
18. 915202 Dozorca 1 0,5
19. 932104 Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 1 0,5
Razem 212 100,0
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5. RANKING NAJBARDZIEJ] POSZUKIWANYCH
ZAWODOW

W marcu 2010 roku odnotowano 2 798 ofert pracy w 188 zawodach. Liste ran-
kingowa zawodow najbardziej poszukiwanych przedstawia tabela 13.

Z analizy rankingu zawoddw najbardziej poszukiwanych wynika, iz zdecy-

dowanie najwiecej ofert pracy w badanym miesigcu notuje si¢ w zawodach wyma-

gajacych gltéwnie sredniego i zawodowego wyksztalcenia.

Propozycje zatrudnienia w duzym stopniu dotycza pracy w:

ustugach motoryzacyjnych — Kierowca samochodu cigzarowego — 190 ofert
pracy (1. pozycja na liscie rankingowej), Mechanik pojazdéw samochodowych —
73 oferty pracy (6. pozycja na liScie rankingowej);

handlu, gdzie najwiecej ofert dotyczy pracownikow wykwalifikowanych
w zawodach: Sprzedawca — 2. miejsce na liscie rankingowej zawodow naj-
bardziej poszukiwanych — 144 ofert pracy, Przedstawiciel handlowy — 90 oferty
pracy (5. pozycja na liscie rankingowej);

budownictwie — Kierownik wewnetrznej jednostki dziatalnosci podstawowej w
budownictwie — 93 oferty pracy (3. pozycja na liscie rankingowej), Murarz — 70
ofert pracy (7. pozycja na liscie rankingowej), Operator koparek i zwatowarek —
67 ofert pracy (9. pozycja na liScie rankingowej), Pozostali robotnicy budowlani
robdt wykoniczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani — 47 ofert pracy
(11. Pozycja na liscie rankingowej), Inzynier budownictwa — budownictwo
0gdlne — 40 ofert pracy, Kosztorysant budowlany — 30 ofert pracy;

ustugach osobistych — Fryzjer — 64 ofert pracy (10. pozycja na liScie rankingo-
wej), Hostessa — 37 oferty pracy;

ustugach gastronomicznych — Kierownik wewnetrznej jednostki dziatalnosci
podstawowej w gastronomii, hotelarstwie i turystyce — 47 ofert pracy (11. pozy-
cja na liScie rankingowej), Kucharz — 46 ofert pracy, Kucharz matej gastronomii
— 42 oferty pracy, Bufetowy (barman) oraz Kelner — po 31 ofert pracy;

ustugach medycznych — Farmaceuta — farmacja apteczna — 42 oferty pracy;
Technik farmaceutyczny — 31 oferty pracy.

Poza tym pokazna liczba ofert pracy kierowana jest do robotnikéw przemysto-
wych, a w szczego6lnosci w przemysle:

— odziezowym — Krawiec — 92 oferty pracy (4. pozycja na liScie rankingowej);

— spozywczym — Piekarz — 37 ofert pracy, Cukiernik — 30 ofert pracy;

— drzewnym — Stolarz — 39 ofert pracy.
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TABELA 13

LISTA RANKINGOWA ZAWODOW NAJBARDZIEJ POSZUKIWANYCH (MARZEC 2010 R).

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert Pozycja
pracy

832302 Kierowca samochodu ciezarowego 190 1.
522107 Sprzedawca* 144

Kierownik wewnetrznej jednostki dziatalnosci podstawowe;j
122301 w budownictwie 33 3.
743304 Krawiec* 92 4,
341503 Przedstawiciel handlowy (przedstawiciel regionalny) 90 5.
723106 Mechanik pojazdéw samochodowych 73 6.
712102 Murarz* 70 7.
921190 Pozostali robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 68 8.
811102 Operator koparek i zwatowarek 67 9.
514102 Fryzjer* (zawody szkolne: Fryzjer, Technik ustug fryzjerskich) 64 10.
122501 Kierownik we.\./vnetrznej jeqnpstki dziatalnosci podstawowej 47

w gastronomii, hotelarstwie i turystyce

Pozostali robotnicy budowlani robdt wykonczeniowych i 11.
713990 pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 47

Kierownik wewnetrznej jednostki dziatalnosci podstawowe;j
122501 gdzie indziej niesklasyfikowany 46 12.
512201 Kucharz* 46
223401 Farmaceuta — farmacja apteczna 42 13
512202 Kucharz matej gastronomii* 42
214203 Inzynier budownictwa — budownictwo ogdlne 40 14.
742204 Stolarz* 39 15.
514201 Hostessa 37
741203 | Piekarz* 37 o
422301 Telefonistka 34 17.
712404 Uktadacz nawierzchni drogowych 32 18.
322601 Technik farmaceutyczny* 31
512301 | Bufetowy (barman) 31 19.
512302 | Kelner* 31
311201 Kosztorysant budowlany 30 0.
741201 Cukiernik* 30
343201 Ksiegowy (samodzielny) 29 ’1
913207 | Sprzataczka 29
713101 Dekarz* 27
724201 Elektromonter (elektryk) zaktadowy 27 22.
513102 Opiekunka dziecieca* 26
713604 Monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 26 23.
341501 Handlowiec* (zawdd szkolny: Technik handlowiec) 25
721303 Blacharz samochodowy* 25 24
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721304 Blacharz budowlany 24 25.
512203 Szef kuchni (kuchmistrz) 23 ”
712301 | Ciesla* 23 '
713302 Tynkarz 22
743302 Gorseciarka 22 27.
913303 Prasowaczka (reczna) 22

Pozostali specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania
241990 gdzie indziej niesklasyfikowani 21
341601 Zaopatrzeniowiec 21 28.
714201 Lakiernik samochodowy 21

Pracownik biurowy* (Zawdd szkolny: Technik prac
419101 biurowych) 20
723104 Mechanik samochoddw ciezarowych 20 29.
931301 Robotnik budowlany 20
714290 Pozostali lakiernicy 19
743604 Szwaczka 19 30.
832101 Kierowca samochodu osobowego 19
342201 Agent celny 18
823104 Woulkanizator 18 31
913204 Pomoc kuchenna 18
514103 E;)ssmszzzz:j:h()zawéd szkolny: Technik ustug 17 32,

Pozostali operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji
821290 betonu, asfaltobetonu, elementéw betonowych i 16

kamiennych i pokrewni 33.
931203 Robotnik drogowy 16
241912 Specjalista do spraw marketingu i handlu (sprzedazy) 15
413103 Magazynier 15 3.
513301 Opiekunka domowa 15
742302 Pilarz 15
347305 | Tancerz* 14
422201 Recepcjonista 14 35.
712904 Monter rusztowan 14
214290 Pozostali inzynierowie budownictwa i inzynierii Srodowiska 13 36.
321308 Technik technologii zywnosci — przetwdrstwo miesne 12
322704 Technik elektroradiolog* 12 37.
833314 Operator zurawia wiezowego 12
522102 Bukieciarz 11
713201 Glazurnik 11 38.
713704 Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 11
913101 Pomoc domowa 10 39.
714101 Malarz budowlany
724102 Elektromechanik pojazdéw samochodowych* 9 40-
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742207 Stolarz meblowy 9
Pozostali ustawiacze-operatorzy maszyn do obrébki drewna
742330 i pokrewni 9
828114 Monter urzadzen chtodniczych i gastronomicznych 9
832301 Kierowca ciggnika siodtowego
914103 Robotnik gospodarczy 9
Kierownik wewnetrznej jednostki dziatalnosci podstawowe;j
122401 w handlu hurtowym i detalicznym 8
Pozostaty sredni personel ochrony zdrowia gdzie indziej
322330 niesklasyfikowany 8
342204 Spedytor* (zawdd szkolny: Technik spedytor) 8 41.
713202 Parkieciarz 3
713203 Posadzkarz* 8
828190 Pozostali monterzy maszyn i urzgdzen mechanicznych 8
123301 Kierownik dziatu marketingu i sprzedazy 7
311801 Grafik komputerowy 7
512101 Gospodyni 7 42.
713501 Monter/sktadacz okien 7
743501 Krojczy 7
322401 Masazysta* (zawod szkolny: Technik masazysta) 6
Pracownik ochrony mienia i os6b* (zawdd szkolny: Technik
>15302 ochrony fizycznej oséb i mienia) 6
621202 Chirurg pielegniarz drzew 6
711301 Kamieniarz* 6 43.
722304 Tokarz 6
832201 Kierowca autobusu 6
914290 Pozostali myjacy pojazdy i szyby 6
214301 Inzynier elektryk 5
321401 Dietetyk* 5
Pozostali nauczyciele praktycznej nauki zawodu i
331190 instruktorzy 5
413190 Pozostali magazynierzy i pokrewni 5 s
712204 Zbrojarz 5
713603 Monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych 5
722204 | Slusarz* 5
811390 Pozostali op'eratorzy urzad%erﬁ wiertniczych i wydobywczych 5
ropy, gazu i innych surowcéw
121102 Dyrektor wykonawczy 4
241307 Specjalista do spraw kadr 4
245501 Aktor 4 45
247902 Specjalista do spraw integracji europejskiej 4
712303 Szkutnik 4
713690 Pozostali monterzy instalacji i urzagdzen sanitarnych 4
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721202 Spawacz reczny gazowy 4
721290 Pozostali spawacze i pokrewni 4
723390 Pozostali mechanicy — monterzy maszyn i urzadzen 4
743702 | Tapicer* 4
812203 Operator urzadzen walcowni 4
241906 Przedstawiciel medyczny 3
245101 Dziennikarz 3
245302 Artysta muzyk wokalista 3
322303 Technik dentystyczny* 3
341201 Agent ubezpieczeniowy 3 "
414104 Kurier 3
414190 Pozostali doreczyciele pocztowi i pokrewni 3
712401 Brukarz 3
723105 Mechanik samochodéw osobowych 3
914202 Operator myjni 3
214906 Specjalista kontroli jakosci 2
Pozostali inzynierowie i pokrewni gdzie indziej
214930 niesklasyfikowani 2
223903 Fizjoterapeuta 2
322402 Technik fizjoterapii* 2
411101 Sekretarka 2
621201 Ogrodnik terendéw zieleni 2
714202 Lakiernik wyrobéw drzewnych 2 4
723309 Mechanik urzadzen klimatyzacyjnych 2
Pozostali masarze, robotnicy w przetwérstwie ryb i
741190 pokrewni 2
833104 Kierowca ciaggnika rolniczego 2
Pozostali maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen
833330 dzwigowo-transportowych i pokrewni 2
913202 Palacz piecow zwyktych 2
932111 Pomoc krawiecka 2
121101 Dyrektor generalny 1
Kierownik wewnetrznej jednostki dziatalnosci podstawowe;j
122801 w przedsiebiorstwach ustug osobistych, porzadkowych i 1
pokrewnych
123901 :f:z;?e\/;:iilés\llzg\/sv;ftfggwiiednostki organizacyjnej gdzie .
214201 Inzynier budowy mostéw 1 48.
214204 Inzynier budowy drog 1
214914 Inzynier technologii drewna 1
214923 Specjalista bezpieczeristwa i higieny pracy 1
223152 Lekarz — psychiatria 1
224101 Pielegniarka 1
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241290 Pozostali specjalisci do spraw finansowych 1
241306 Specjalista do spraw wynagrodzen 1
241922 Specjalista do spraw projektow/programéw unijnych 1
245107 Redaktor wydawniczy 1
Pozostali technicy budownictwa, ochrony Srodowiska i
311290 pokrewni 1
311302 Technik elektryk* 1
Inspektor bezpieczeristwa i higieny pracy* (zawdd szkolny:
315202 Technik bezpieczenstwa i higieny pracy) 1
Pozostali inspektorzy bezpieczenstwa pracy, kontrolerzy
315290 jakosci wyrobdw i pokrewni 1
321206 Technik ogrodnik* 1
331102 Instruktor nauki jazdy 1
341504 Telemarketer 1
341590 Pozostali agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 1
347105 Dekorator wnetrz 1
421102 Kasjer handlowy 1
621390 Pozostali ogrodnicy sadownicy i pokrewni 1
631101 Drwal 1
712190 Pozostali murarze i pokrewni 1
712201 Betoniarz 1
712901 Konserwator budynkéw 1
721390 Pozostali blacharze 1
721590 Pozostali monterzy konstrukcji linowych 1
22390 PozostaIi.ustawiacze-operatorzy obrabiarek skrawajgcych 1
do metali
723190 Pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 1
723304 Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 1
723308 Mechanik urzgdzen dzwignicowych (konserwator) 1
741290 Pozostali piekarze, cukiernicy i pokrewni 1
743502 Konstruktor odziezy 1
Pozostali operatorzy urzadzen odlewniczych, walcowniczych
812290 i pokrewni 1
814107 Operator strugarek i frezarek do drewna 1
823190 Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy 1
827101 Operator urzadzen przetwdrstwa drobiu 1
Pozostali monterzy aparatury, maszyn i sprzetu
828230 elektrycznego v ! Y 1
828402 Monter rowerdow i wozkdéw 1
833401 Kierowca operator wozkow jezdniowych 1
913203 Pokojowa (w hotelu) 1
913211 Sprzatacz pojazdow 1
Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i
913290 1

podobne
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914190 Pozostali gospodarze budynkéw

914204 Zmywacz okien (czysciciel szyb)

915202 Dozorca
932104 Robotnik pomocniczy w przemysle przetwérczym

[ = =

W I kwartale 2010 roku odnotowano tacznie 6 291 oferty pracy w 288 zawodach.
Tabela 14 przedstawia liste rankingowa 20 najbardziej poszukiwanych zawodow w
analizowanym okresie styczen-marzec 2010 roku.

TABELA 14
LISTA RANKINGOWA 20. NAJBARDZIEJ POSZUKIWANYCH ZAWODOW W | KWARTALE 2010 ROKU
Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert pracy Pozycja

832302 Kierowca samochodu ciezarowego 407 1.
522107 Sprzedawca* 315 2.
341503 rer;e::;?r:/;i)ciel handlowy (przedstawiciel 200 3.
811102 Operator koparek i zwatowarek 173 4.
;
921190 ggzkc:zxrl]iirobotnicy pomocniczy w rolnictwie i 147 6.
743304 Krawiec* 144

514201 Hostessa 139

512201 Kucharz* 136

723106 Mechanik pojazdéw samochodowych 127 10.
512302 Kelner* 123 11.
514102 Fryzjer* 118 12.
322601 Technik farmaceutyczny* 107 13.
422301 Telefonistka 103 14.
712102 Murarz* 98 15.
742204 Stolarz* 95 16.
513102 Opiekunka dziecieca* 91 17.
512202 Kucharz matej gastronomii* 90 18.
512301 Bufetowy (barman) 79 19.
223401 Farmaceuta — farmacja apteczna 74 20.




