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1. WSTEP

Opracowanie prezentuje wyniki badan prowadzonych w ramach projektu ba-
dawczego pt. Podlaski barometr nastrojow gospodarczych, finansowanego ze $rod-
koéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Ka-
pital Ludzki, Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1 Rozwoj pra-
cownikow i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie procesow ad-
aptacyjnych i modernizacyjnych w regionie. Projekt realizowany jest przez Wyzsza
Szkote Ekonomiczng w Bialymstoku w partnerstwie z Wyzsza Szkota Zarzadzania
i Administracji w Zamosciu.

Glownym celem projektu jest wsparcie podmiotéw gospodarczych oraz in-
nych podmiotow, ktore moga podjac¢ skuteczne dziatania w przypadku wystapienia
zmiany gospodarczej pod wplywem proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych
poprzez diagnoze trendéw rozwojowych oraz prognozowanie zmian gospodarczych
w wojewddztwie podlaskim.

Prace badawcze prowadzone w projekcie polegaja na cyklicznym (kwartal-
nym) badaniu i analizie trendow rozwojowych w woj. podlaskim w oparciu o an-
kietyzacje firm, reprezentujacych kluczowe sektory gospodarki (przemyst, budow-
nictwo, handel, ustugi) oraz gospodarstw domowych, czego efektem sa raporty
zbadan pt. Podlaski barometr nastrojéw gospodarczych, oraz co miesiecznej analizie em-
pirycznej prasowych ofert pracy w wojewddztwie podlaskim, efektem ktorej jest,
przedktadany raport pt. Podlaski barometr popytu na prace.

Podstawgq analizy prasowych ofert pracy sa wszystkie numery dziennikéw re-
gionalnych, a mianowicie: ,Kuriera Porannego”, , Gazety Wspodtczesnej” oraz ,Ga-
zety Wyborczej” — dodatek biatostocki, opublikowane w danym miesiacu.

Zgodnie z nowym Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 27 kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby
rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz.U. z 2010 roku Nr 82, poz. 537), ktdéry
wszedt w zycie z dniem 1 lipca 2010 roku prasowe oferty pracy analizowane sa
wedlug grup zawodowo-kwalifikacyjnych pogrupowanych zgodnie z Klasyfikacja
Zawodow i Specjalnosci. Klasyfikagja jest pigciopoziomowym, hierarchicznie
usystematyzowanym zbiorem zawodow i specjalnosci wystepujacych na rynku
pracy. Grupuje poszczegolne zawody (specjalnosci) w coraz bardziej zagregowane
grupy oraz ustala ich symbole i nazwy.

Do analizy prasowych ofert pracy wykorzystane sa nastepujace wskazniki:
— barometr ofert pracy, jako suma wszystkich ofert opublikowanych w danym
miesiacu, wskazujacy na zmiany zapotrzebowania na prace w wojewddz-
twie podlaskim;
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— struktura ofert pracy wedlug wielkich grup zawodowych;
— struktura zawodowa-kwalifikacyjna popytu na prace;
— ranking najbardziej poszukiwanych zawodéw.
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2. BAROMETR POPYTU NA PRACE W WOJEWODZTWIE
PODLASKIM - STYCZEN 2011 ROK

Barometr popytu na prace, wskazujacy na zmiany zapotrzebowania na prace
w wojewodztwie podlaskim, w analizowanym miesiacu, wykazatl tendencje rosnaca
w stosunku do miesigca poprzedniego (wykres 1). W styczniu bowiem odnotowano
2 165 ofert pracy i jest to wskaznik wyzszy o 687 ofert od odnotowanego w grudniu
2010 r. — 1 478 ofert pracy oraz nizszy o 13,2% (o 329 ofert pracy) od zanotowanego w
listopadzie, kiedy to zarejestrowano 2 494 ogloszen prasowych.

Poréwnujac liczbe ofert pracy odnotowanych na koniec stycznia 2011 roku
z miesigcami roku poprzedniego mozna zauwazy¢, iz jest to wskaznik o 366 ofert
pracy wyzszy od odnotowanych w styczniu 2010 roku oraz jest to wskaznik o 6,4%
ofert pracy nizszy od odnotowanych w styczniu 2009 roku.

WYKRES 1

BAROMETR POPYTU NA PRACE — LICZBA PRASOWYCH OFERT PRACY
(W OKRESIE STYCZEN 2009 ROK — STYCZEN 2011 ROK)

A
7 4106 \ 3391
ﬁl 3758

==¢== | jczba ofert pracy

Z analizy danych zawartych w tabelach 1-3 wynika, iz w analizowanym
miesigcu nastapil ogolny wzrost zapotrzebowania na pracownikow prawie we
wszystkich grupach zawodowych. Najwiekszy wzrost odnotowano w takich
grupach zawodow jak: Robotnicy przemystowi irzemieslnicy — o 280 ofert pracy,
Pracownicy ustug i sprzedawcy — o 143 ofert pracy oraz Specjalisci — o 83 ofert pracy.

Natomiast nieznaczny spadek zapotrzebowania na pracownikéw odnotowano
jedynie w grupie zawodowej Pracownicy przy pracach prostych — spadek o 22 oferty

pracy.
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TABELA1

LICZBA PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG GRUP ZAWODOW W WOJEWODZTWIE PODLASKIM
W OKRESIE OD STYCZNIA 2009 ROKU DO STYCZNIA 2011 ROKU
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Styczeri 2009 43 192 276 42 662 489 171 436 2313
Luty 2009 25 223 218 105 562 6 596 99 223 2057
Marzec 2009 79 250 312 56 562 15 870 184 260 2588
Kwiecierr 2009 58 309 372 100 735 49 1165 173 340 3301
Maj 2009 106 265 422 87 833 10 1519 239 420 3901
Czerwiec 2009 55 281 297 168 836 10 1305 249 365 3566
Lipiec 2009 73 171 287 130 728 12 1826 306 363 3 896
Sierpieri 2009 69 255 329 153 803 3 1860 266 342 4080
Wrzesier 2009 156 276 374 154 759 4 2042 244 424 4433
Pazdziernik 2009 156 217 444 175 558 9 1405 289 355 3608
Listopad 2009 134 189 356 196 462 2 738 232 192 2501
Grudzierr 2009 88 134 249 164 398 1 414 128 108 1684
Styczeri 2010 81 171 284 94 446 1 389 195 138 1799
Luty 2010 76 160 259 83 301 0 404 252 159 1694
Marzec 2010 208 173 338 97 500 10 886 374 212 2798
Kwieciert 2010 127 175 213 98 518 15 1052 383 221 2802
Maj 2010 196 191 204 176 581 1 1427 352 303 3431
Czerwiec 2010 115 144 278 124 680 0 1353 329 296 3319
Lipiec 2010 117 170 275 55 596 0 1739 524 282 3758
Sierpiert 2010 141 164 283 37 692 14 1992 415 368 4106
Wrzesien 2010 123 197 252 55 674 2 2213 488 362 4366
Pazdziernik 2010 144 162 180 58 619 3 1630 342 253 3391
Listopad 2010 85 111 160 44 508 0 1104 334 148 2494
Grudziert 2010 67 139 156 36 292 0 421 180 187 1478
Styczeri 2011 141 222 170 100 435 1 701 230 165 2165
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TABELA?2

ZMIANA LICZBY PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG GRUP ZAWODOW W WOJEWODZTWIE
PODLASKIM W OKRESIE OD STYCZNIA 2009 ROKU DO STYCZNIA 2011 ROKU
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Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w lutym 2009 w stosunku -18 31 -58 63 -100 4 107 -72 -213 -256
do stycznia 2009

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w marcu 2009 w stosunku 54 27 114 -49 -20 9 274 85 37 531
do lutego 2009

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w kwietniu 2009 w stosunku -21 59 60 44 173 34 295 -11 80 713
do marca 2009

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w maju 2009 w stosunku 48 -44 50 -13 98 -39 354 66 80 600
do kwietnia 2009

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w czerwcu 2009 w stosunku -51 16 -125 81 3 0 -214 10 -55 -335
do maja 2009

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w lipcu 2009 w stosunku 18 -110 -10 -38 -108 2 521 57 -2 330
do czerwca 2009

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w sierpniu 2009 w stosunku -4 84 42 23 75 -9 34 -40 -21 184
do lipca 2009

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
we wrzesniu 2009 w stosunku 87 21 45 1 -44 1 182 -22 82 353
do sierpnia 2009

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w pazdzierniku 2009 w stosunku 0 -59 70 21 -201 5 -637 45 69 -825
do wrzesnia 2009

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w listopadzie 2009 w stosunku -22 -28 -88 21 -96 -7 -667 -57 -163 -1107
do pazdziernika 2009

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w grudniu 2009 w stosunku -46 -55 -107 -32 -64 -1 -324 -104 -84 -817
do listopada 2009

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w styczniu 2010 w stosunku -7 37 35 -70 48 0 -25 67 30 115
do grudnia 2009

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w lutym 2010 w stosunku -5 -11 -25 -11 -145 -1 15 57 21 -105
do stycznia 2010

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w marcu 2010 w stosunku 132 13 79 14 199 10 482 122 53 1104
do lutego 2010

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w kwietniu 2010 w stosunku -81 2 -125 1 18 5 166 9 9 4
do marca 2010

Wozrost/spadek liczby ofert pracy
w maju 2010 w stosunku 69 16 -9 78 63 -14 375 -31 82 629
do kwietnia 2010
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Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w czerwcu 2010 w stosunku -81 -47 74 -52 99 -1 -74 -23 -7 -112
do maja 2010

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w lipcu2010 w stosunku 2 26 -3 -69 -84 0 386 195 -14 439
do czerwca 2010

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w sierpniu 12010 w stosunku 24 -6 8 -18 96 14 253 -109 86 348
do lipca 2010

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
we wrzesniu 2010 w stosunku -18 33 -31 18 -18 -12 221 73 -6 260
do sierpnia 2010

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w pazdzierniku 2010 w stosunku 21 -35 -72 3 -55 1 -583 -146 -109 -975
do wrzesnia 2010

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w listopadzie 2010 w stosunku -59 -51 -20 -14 -111 -3 -526 -8 -105 -897
do pazdziernika 2010

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w grudniu 2010 w stosunku -18 28 -4 -8 -216 0 -683 -154 39 -1016
do listopada 2010

Wzrost/spadek liczby ofert pracy
w styczniu 2011 w stosunku 74 83 14 64 143 1 280 50 -22 687
do grudnia 2010
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TABELA 3
DYNAMIKA ZMIAN LICZBY PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG GRUP ZAWODOW
W WOJEWODZTWIE PODLASKIM W OKRESIE
OD STYCZNIA 2009 ROKU DO STYCZNIA 2011 ROKU (MIESIAC POPRZEDNI:].OO)

Grupy zawodéw 3 _§ 'qg, § (_1; :i 2 z g % go'g E S= g g [ z g_ qE)
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£+ 220 &3 | BT | 58 TR 0%
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Luty 2009 58,1 116,1 79,0 250,0 84,9 300,0 121,9 57,9 51,1 88,9
Marzec 2009 316,0 112,1 143,1 53,3 100,0 250,0 146,0 185,9 116,6 125,8
Kwiecier 2009 73,4 123,6 119,2 178,6 130,8 326,7 133,9 94 130,8 127,5
Maj 2009 182,8 85,8 113,4 87,0 113,3 20,4 130,4 138,2 123,5 118,2
Czerwiec 2009 51,9 106,0 70,4 193,1 100,4 100,0 85,9 104,1 86,9 91,4
Lipiec 2009 132,7 60,9 96,6 77,4 87,1 120,0 139,9 122,9 99,5 109,3
Sierpier 2009 94,5 149,1 114,6 117,6 110,3 25,0 101,8 86,9 94,2 104,7
Wrzesier 2009 226,1 108,2 113,7 100,7 94,5 133,3 109,8 91,7 124 108,7
Pazdziernik 2009 100,0 78,6 118,7 113,6 73,5 225,0 68,8 118,4 83,7 81,4
Listopad 2009 85,9 87,1 80,9 112 82,8 22,2 52,5 80,3 54,1 69,3
Grudzien 2009 65,7 70,9 69,9 83,7 86,1 50,0 56,1 55,2 56,3 67,3
Styczen 2010 92,0 127,6 114,1 57,3 112,1 100,0 94,0 152,3 127,8 106,8
Luty 2010 93,8 93,6 91,2 88,3 67,5 0,0 103,9 129,2 115,2 94,2
Marzec 2010 273,7 108,1 130,5 116,9 166,1 0,0 219,3 148,4 133,3 165,2
Kwiecien 2010 61,1 101,2 63,0 101 103,6 150,0 118,7 102,4 104,2 100,1
Maj 2010 154,3 109,1 95,8 179,6 112,2 6,7 135,6 91,9 137,1 122,4
Czerwiec 2010 58,7 75,4 136,3 70,5 117,0 0,0 94,8 93,5 97,7 96,7
Lipiec 2010 101,7 118,1 98,9 44,4 87,6 0,0 128,5 159,3 95,3 113,2
Sierpiert 2010 120,5 96,5 102,9 67,3 116,1 0,0 114,5 79,2 130,5 109,3
Wrzesier 2010 87,2 120,1 89,0 148,6 97,4 14,3 111,1 117,6 98,4 106,3
Pazdziernik 2010 117,1 82,2 71,4 105,5 91,8 150,0 73,7 70,1 69,9 77,7
Listopad 2010 59,0 68,5 88,9 75,9 82,1 0,0 67,7 97,7 58,5 73,5
Grudzier 2010 78,8 125,2 97,5 81,8 57,5 0,0 38,1 53,9 126,4 59,3
Styczen 2011 210,4 159,7 109,0 277,8 149,0 0,0 166,5 127,8 88,2 146,5
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3. STRUKTURA OFERT PRACY WEDLUG WIELKICH GRUP
ZAWODOWYCH

Analiza danych zawartych w tabeli 4. oraz przedstawionych na wykresie 2.
wykazata, iz w dalszym ciagu najwiekszy popyt na prace dotyczy pracownikow
z grup takich jak: Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 701 ofert pracy, Pracownicy
ustug i sprzedawcy - 20,1% ogolnej liczby prasowych ofert pracy w styczniu,
Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen — 10,6% oraz Pracownicy przy pracach prostych -
187 ofert pracy, co stanowi 12,7% ofert pracy odnotowanych w biezagcym miesigcu
oraz

TABELA 4

STRUKTURA PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW
W WOJEWODZTWIE PODLASKIM
— STYCZEN 2009 ROK, STYCZEN 2010 ROK ORAZ STYCZEN 2011 ROK

, Styczen 2009 Styczen 2010 Styczen 2011
Grupy zawodow
(nazwa grupy wielkiej) Liczba Struktura Liczba Struktura Liczba Struktura
(w %) (w %) (w %)
1. Przedstawiciele wtadz publicznych,
. L . 43 1,9 81 4,5 141 6,5
wyzsi urzednicy i kierownicy
2. Specjalisci 192 8,3 171 9,5 222 10,3
3. Technicyiinny sredni personel 276 11,9 284 15,8 170 7,8
4. Pracownicy biurowi 42 1,8 94 5,2 100 4,6
5. Pracownicy ustug i sprzedawcy 662 28,6 446 24,8 435 20,1
6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 2 0,1 1 0,1 1 0,1
7. Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 489 21,1 389 21,6 701 32,4
8. Operatorzy i monterzy maszyn i
, 171 7,4 195 10,8 230 10,6
urzadzen
9. Pracownicy przy pracach prostych 436 18,9 138 7,7 165 7,6
Ogétem 2313 100,0 1799 100,0 2165 100,0
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WYKRES 2

STRUKTURA PRASOWYCH OFERT PRACY WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW W WOJEWODZTWIE
PODLASKIM W OKRESIE OD STYCZNIA 2009 ROKU DO STYCZNIA 2011 ROKU

9. Pracownicy przy pracach prostych _

8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

7. Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy

6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy

5. Pracownicy ustug osobistychi sprzedawcy

4. Pracownicy biurowi

3. Technicy i inny $redni personel

2. Specjalisci

1. Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi £
urzednicy i kierownicy -

0 500 1000 1500 2000 2500
Styczen 2011 Grudzien 2010 Listopad 2010 W Pazdziernik 2010 Wrzesien 2010
Sierpien 2010 W Lipiec 2010 Czerwiec 2010 B Maj 2010 B Kwiecierr 2010
B Marzec 2010 Luty 2010 B Styczeri 2010 Grudzien 2009 M Listopad 2009
B Pazdziernik 2009 B Wrzesien 2009 M Sierpien 2009 M Lipiec 2009 W Czerwiec 2009

B Maj 2009 W Kwiecier 2009 B Marzec 2009 M Luty 2009 M Styczer 2009
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Poréwnujac analizowany miesiagc do miesiagca roku ubiegtego mozemy
zauwazy¢, iz zaobserwowano najwiekszy wzrost zapotrzebowania na pracownikéw
w takich grupach zawodow jak: Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — o 312 ofert
pracy, Przedstawiciele wiladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy — o 60 ofert pracy.
Natomiast spadek zapotrzebowania na pracownikéw odnotowano jedynie w takich
grupach jak: Technicy i inny Sredni personel — o 114 ofert pracy, Pracownicy ustug
i sprzedawcy — o 11 ofert pracy.

Natomiast porownujac styczen 2011 roku do stycznia 2009 roku mozna
zauwazy¢, iz rOwniez najwiekszy wzrost zapotrzebowania na pracownikéw w takich
grupach zawodow jak: Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — o 212 ofert pracy,
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy — o 98 ofert pracy.
Natomiast spadek zapotrzebowania na pracownikéw odnotowano jedynie w takich
grupach jak: Pracownicy przy pracach prostych — o 271 ofert pracy, Pracownicy ustug
i sprzedawcy — o 227 ofert pracy, Technicy i inny Sredni personel — o 106 ofert pracy.
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4. POZIOM I STRUKTURA ZAWODOWO-
-KWALIFIKACYJNA PRASOWYCH OFERT PRACY

W styczniu 2011 roku odnotowano 2 165 ofert pracy w 173 zawodach,
a wyniki przeprowadzonych analiz struktury zebranych ofert pracy w zawodach
i specjalnosciach o najwiekszej liczbie wystepowania w prasie regionalnej wskazuja
na wysokie zrdznicowanie poziomu zapotrzebowania na pracownikéw rdznych
zawodow i specjalnosci.
W grupie wielkiej Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
w bazie prasowych ofert pracy ogdtem zarejestrowano 141 ofert pracy w 16 zawo-
dach (tabela 5). Udzial ofert pracy w tej grupie zawodowej w ofertach pracy ogotem
wynidst 6,5%.
TABELAS

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY W GRUPIE ZAWODOW PRZEDSTAWICIELE WEADZ
PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY I KIEROWNICY

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert | - Struktura
pracy (w %)
1. 112006 Dyrektor finansowy 2 1,4
2. 112017 Prezes 1 0,7
3. 112090 Pozostali dyrektorzy generalni i wykonawczy 1 0,7
4, 121101 Gtéwny ksiegowy 1 0,7
5. 121201 Kierownik dziatu kadrowo-ptacowego 1 0,7
6. 121203 Kierownik dziatu zarzadzania zasobami ludzkimi 1 0,7
7. 122102 Kierownik dziatu sprzedazy 8 5,7
8. 132103 Kierownik dziatu produkcji 1 0,7
9. 132301 Kierownik budowy 77 54,6
10. 132405 Kierownik przedsiebiorstwa spedycyjnego 1 0,7
11. 134904 Kierownik firmy audytorskiej 2 1,4
n | e i | 1|07
13. 142001 Kierownik dziatu w handlu detalicznym 29 20,6
14, 143190 Pozostali kierownicy do spraw sportu, rekreacji i 1 0,7
kultury
15. 143907 Kierownik firmy sprzatajacej 3 2,1
to | v | Sl dosmenimd byt | g
Razem 141 100,0

Najwiekszy popyt na prace w tej grupie zawodowej wystapilt w zawodzie: Kie-
rownik budowy — 77 ofert pracy, co stanowi 54,6% wszystkich ofert pracy danej grupy
zawodow.
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Nastepna analizowana grupa zawodowa sa Specjalisci, w ktorej odnotowano
ogotem 222 oferty pracy w 28 zawodach (tabela 6). Udziat ofert pracy tej grupy za-
wodowej w ofertach pracy ogétem wynidst 10,3%.

Najwiekszy popyt na prace w zaobserwowano w takich zawodach jak:
Pielegniarka, gdzie odnotowano 70 ofert pracy, co stanowi 31,5% ofert pracy
analizowanej grupy oraz Farmaceuta - farmacja apteczna — 61 ofert pracy.

TABELAG6
LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW SPECJALISCI
Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu L|cz:r2§;ert St{:lk;)t;ra
214105 Konsultant komitetu technicznego 1 0,5
2. 214202 Inzynier budownictwa - budownictwo ogdlne 29 13,1
3 214290 Pozostali inzynierowie budownictwa 2 0,9
A 214990 :?;zsc:(sl;astlj:(im;er]riowie i pokrewni gdzie indziej 1 0,5
5. 216101 Architekt 5 2,3
6. 216590 Pozostali kartografowie i geodeci 1,8
7. 222101 Pielegniarka 70 31,5
8. 223101 Potozna 4 1,8
9. 226101 Lekarz dentysta 4 1,8
10. 228103 Farmaceuta - farmacja apteczna 61 27,5
11. 235301 Lektor jezyka angielskiego 1 0,5
12. 235915 Wyktadowca na kursach (edukator, trener) 1 0,5
13. 241306 Specjalista do spraw finanséw 1 0,5
14. 242108 Specjalista do spraw logistyki 3 1,4
15. 242109 Specjalista do spraw pozyskiwania funduszy 1 0,5
16. 242190 Pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 1 0,5
17. 242204 Audytor 3 1,4
18. 242290 Pozostali specjalisci do spraw administracji i rozwoju 3 1,4
19. 242307 Specjalista do spraw kadr 1 0,5
20. 242390 :Tﬁjzzci(si::i specjalisci do spraw zarzgdzania zasobami ) 0,9
21. 243106 Specjalista do spraw marketingu i handlu 10 4,5
22. 243107 Specjalista do spraw reklamy 3 1,4
23. 243302 Opiekun klienta 1 0,5
24, 243303 Przedstawiciel medyczny 2 0,9
25. 243305 Specjalista do spraw sprzedazy 1 0,5
26. 251902 Specjalista zastosowan informatyki 2 0,9
27 261990 E;zs?(sl';zgfsiis\f\j::?ci z dziedziny prawa gdzie indziej 4 18
28. 264104 Redaktor wydawniczy 1 0,5
Razem 222 100,0
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Kolejng analizowang grupa wielka sa Technicy i inny Sredni personel. W tej gru-
pie zebrano 170 ofert pracy w 14 zawodach (tabela 7). Udziat ofert pracy tej grupy

zawodowej w ofertach pracy ogétem wyniost 7,8%.

W tej grupie najwieksze zapotrzebowanie wystapito na takie zawody, jak:
Przedstawiciel handlowy — 90 ofert pracy, co stanowi 52,9% ofert w analizowanej

grupie oraz Technik farmaceutyczny — 24 oferty pracy.

TABELAY

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW

TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Liczsrzg;ert St(r:’k;;ra
1. 311201 Kosztorysant budowlany 13 7,6
5 311501 ziﬁ:?csztsytﬁrsggzizgado wykonywania badan 1 0,6
3 315190 Pozostali pracownicy stuzb technicznych zeglugi 1 0,6
4 321103 Technik elektroradiolog 3 1,8
5. 321301 Technik farmaceutyczny 24 141
6. 325402 Technik masazysta 10 5,9
7 331301 Ksiegowy 4 2,4
8 332101 Agent ubezpieczeniowy 2 1,2
9. 332203 Przedstawiciel handlowy 90 52,9
10. 332301 Agent do spraw zakupow 2 1,2
11. 333101 Agent celny 1 0,6
12. 333105 Spedytor* 13 7,6
13. 334302 Asystent dyrektora 1 0,6
14. 341102 Sekretarka notarialna 5 2,9
Razem 170 100,0

W grupie zawodowej Pracownicy biurowi odnotowano ogdtem 100 ofert pracy
w 7 zawodach (tabela 8). Udziat ofert pracy tej grupy zawodowej w ofertach pracy

ogotem wyniost 4,6%.

Popyt na prace w tej grupie zawodowej najliczniej wystapit ponownie
w grupie zawodowej Recepcjonista, gdzie odnotowano 30 ofert pracy oraz Technik

prac biurowych, gdzie odnotowano 24 oferty pracy.
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TABELAS
LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW PRACOWNICY
BIUROWI
Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu L|czpbrz:;ert St(r:lk;t;ra
1. 411003 Pracownik kancelaryjny 3 3,0
2. 411004 Technik prac biurowych 24 24,0
3. 422602 Recepcjonista 30 30,0
4. 431102 Fakturzystka 20 20,0
5. 432103 Magazynier 9,0
6. 441202 Kurier 6,0
7. 441203 Listonosz 8,0
Razem 100 100,0

Z kolei w grupie zawodowej Pracownicy ustug i sprzedawcy zgloszono ogdtem
435 ofert pracy w 21 zawodach (tabela 9). Udziat ofert pracy w tej grupie zawodowej
w ofertach pracy wyniost ogotem 20,1%.

Najwigkszy

popyt na prace w tej

w nastepujacych zawodach:

grupie

zawodowej

odnotowano

— Fryzjer®, gdzie zebrano 59 ofert pracy, a ich udzial procentowy w badanej
grupie wyniost 13,6%;

— Sprzedawca, gdzie zebrano 56 ofert pracy, a ich udzial procentowy w badanej
grupie wyniost 12,9%;

— Sprzedawca branzy spozywczej — 49 ofert pracy;

— Kucharz, gdzie zebrano 46 ofert pracy, a ich udziat procentowy w badanej
grupie wyniost 10,6%;
— Technik handlowiec — 39 ofert pracy;

— Kelner — 38 ofert pracy.

TABELA9

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW PRACOWNICY

USLUG | SPRZEDAWCY

Lp. | Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert Struktura
pracy (w %)

1. 512001 Kucharz* 46 10,6

2. 512002 Kucharz matej gastronomii* 20 4,6

3. 513101 Kelner* 38 8,7

4, 513102 Barman 12 2,8

5. 514101 Fryzjer* 59 13,6

6. 514202 Kosmetyczka 19 4,4

7. 514205 Pracownik solarium 1 0,2

8. 515201 Gospodyni 2 0,5
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9. 516502 Instruktor nauki jazdy 2 0,5
10. 522301 Sprzedawca 56 12,9
11. 522302 Sprzedawca branzy miesnej 8 1,8
12. 522304 Sprzedawca branzy spozywczej 49 11,3
13. 522305 Technik handlowiec 39 9,0
14. 524302 Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej 4 0,9
15. 524404 Telemarketer 0,2
16. 524901 Bukieciarz 6 1,4
17. 524902 Doradca klienta 0,2
18. 524904 Hostessa 28 6,4
19. 531104 Opiekunka dziecieca domowa 28 6,4
20. 532201 Opiekunka domowa 13 3,0
21. 541307 Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 3 0,7
Razem 435 100,0

Kolejna analizowana grupa wielka jest grupa Robotnicy przemystowi i rzemiesl-
nicy, w ktdrej zebrano ogétem 701 ofert pracy w 60 zawodach (tabela 10). Udziat ofert
pracy tej grupy zawodowej w ofertach pracy ogotem wyniost 32,4%.

Najwieksza liczbe ofert odnotowano w takich zawodach, jak:
— Krawiec, gdzie zebrano 74 oferty pracy, co stanowi 10,6% ofert pracy

odnotowanych w badanej grupie w styczniu;

— Ciesla —7,6% ofert pracy w badanej grupie;

— Murarz — 33 oferty pracy, czyli 4,7% ofert analizowanej grupy;

Stolarz* oraz
ofert pracy

— Zbrojarz, Technolog robdt wykoniczeniowych w budownictwie*,
Gorseciarka — po 30 ofert pracy, co stanowi po 4,3%
odnotowanych w badanym miesiacu.

TABELA 10

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW ROBOTNICY

PRZEMYSLOWI I RZEMIESLNICY

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Llcz:r::‘::ert St{:lk;t;ra
1. 711101 Konserwator budynkéw 8 1,1
2. 711102 Monter konstrukcji budowlanych* 1 0,1
3. 711202 Murarz* 33 4,7
4, 711202 Glazurnik 11 1,6
5. 711401 Betoniarz 2 0,3
6. 711404 Zbrojarz 30 4,3
7. 711501 Ciesla* 53 7,6
8. 711903 Monter rusztowan 5 0,7
9. 712101 Dekarz* 19 2,7
10. 712301 Monter ocieplen budynkow 22 3,1




Wyzsza Szkola Ekonomiczna w Bialymstoku

Centrum Badan i Analiz

20 BAROMETR POPYTU NA PRACE W WOJEWODZTWIE PODLASKIM —
STYCZEN 2011 ROK
11. 712303 Tynkarz 1,3
12. 712501 Monter/sktadacz okien 0,7
13. 712601 Hydraulik 12 1,7
14. 712603 Monter instalacji gazowych* 4 0,6
15. 712604 Monter instalacji i urzadzen sanitarnych 12 1,7
16. 712612 Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 16 2,3
17, 712690 Poz'ostali monterzy instalacji i urzadzen 5 03
sanitarnych
18. 712701 Mechanik urzadzen chtodniczych 1,3
19. 712702 Mechanik urzadzen klimatyzacyjnych 1,1
2. 712703 M-onster ins.talacji wentylacyjnych i 9 13
klimatyzacyjnych
21, 712904 Eﬁzzrxr:?i\:z::t wykonczeniowych w 30 43
22. 713102 Malarz budowlany 6 0,9
23. 713104 Szpachlarz 15 2,1
24, 713201 Lakiernik 19 2,7
25. 713203 Lakiernik samochodowy 17 2,4
26. 713205 Lakiernik wyrobdw drzewnych 4 0,6
27. 721207 Spawacz reczny gazowy 0,1
28. 721208 Spawacz reczny tukiem elektrycznym 0,1
29. 721290 Pozostali spawacze i pokrewni 15 2,1
30. 721302 Blacharz budowlany 4 0,6
31. 721306 Blacharz samochodowy* 10 1,4
32. 722204 Slusarz* 5 0,7
33. 722301 Frezer 1 0,1
34. 722312 Szlifierz metali 1 0,1
35. 722314 Tokarz w metalu 1 0,1
36. 723103 Mechanik pojazdéw samochodowych 9 1,3
37. 723104 Mechanik samochoddw ciezarowych 3 0,4
38. 723105 Mechanik samochoddw osobowych 11 1,6
39, 723302 I\/I,ec.hal.'lik/ konserwator urzadzen 1 01
dZwignicowych
40. 731903 Wytworca sztucznych kwiatow 3 0,4
41. 732201 Drukarz 3 0,4
42. 732208 Operator kserokopiarki 1 0,1
43, 741103 Elektryk 3 0,4
44, 741104 Rozbieracz-wykrawacz 4 0,6
45, 741104 Elektryk budowlany 1 0,1
46. 741105 Rzeznik wedliniarz* 4 0,6
47. 741201 Elektromechanik 1 0,1
48. 741203 Elektromechanik pojazdéw samochodowych* 1 0,1
49, 241204 Elektromechanik sprzetu gospodarstwa ) 03
domowego
50. 742102 Monter-elektronik 3 0,4
51. 751201 Cukiernik* 25 3,6
52. 751204 Piekarz* 14 2,0
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53. 752205 Stolarz* 30 4,3
54. 752208 Stolarz meblowy 5 0,7
55. 753102 Gorseciarka 30 4,3
56. 753105 Krawiec* 74 10,6
57. 753106 Kusnierz* 18 2,6
58. 753202 Krojczy 17 2,4
59. 753303 Szwaczka 28 4,0
60. 753402 Tapicer* 10 1,4
Razem 701 100,0

W grupie zawodowej Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen zanotowano 230
ofert pracy w 9 zawodach (tabela 11). Udzial ofert pracy w tej grupie zawodowej
w ofertach pracy ogdtem wyniost 10,6%.

Najwigkszy popyt na prace odnotowano w zawodzie Kierowca samochodu
ciezarowego, gdzie zarejestrowano 152 oferty pracy, a ich udzial w badanej grupie
wynidst 66,1%.

TABELA 11

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW OPERATORZY
| MONTERZY MASZYN | URZADZEN

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu L|cz:r2:;ert St(r;lvk;t;ra
1. 811104 Operator koparki 29 12,6
2. 811105 Operator koparkotadowarki 17 7,4
3. 811106 Operator tadowarki 13 5,7
4, 811110 Operator spycharki 1 0,4
5. 821111 Monter sprzetu gospodarstwa domowego 2 0,9
6. 832203 Kierowca samochodu osobowego 3 1,3
7. 833202 Kierowca ciggnika siodtowego 3 1,3
8. 833203 Kierowca samochodu ciezarowego 152 66,1
| om0
Razem 230 100,0

W grupie Pracownicy przy pracach prostych zebrano ogdlem 165 ofert pracy
w 17 zawodach (tabela 12). Udzial ofert pracy w tej grupie zawodowej w ofertach
pracy ogotem wyniost 7,6%.

Najwigkszy popyt na prace wystapit w zawodzie Pomocniczy robotnik przy
uprawie roslin i hodowli zwierzqt — 40 ofert pracy, czyli 24,2% ofert pracy badanej grupy
w analizowanym miesiacu, Sprzqtaczka biurowa, gdzie zarejestrowano 24 oferty pracy,
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a ich udzial procentowy w badanej grupie wynidst 14,5% oraz Pomocnik lakiernika —
21 ofert pracy.

TABELA 12

LICZBA | STRUKTURA OFERT PRACY ODPOWIADAJACYCH GRUPIE ZAWODOW
PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba Struktura
ofert pracy (w %)
1 911101 Pomoc domowa 2 1,2
2. 911203 Pokojowa (w hotelu) 4 2,4
3. 911207 Sprzataczka biurowa 24 14,5
4 912103 Prasowaczka (reczna) 2 1,2
5. 921301 E\;)lzzszcarliczy robotnik przy uprawie roslin i hodowli 0 24,2
6. 931205 Robotnik drogowy 2 1,2
7. 931206 Robotnik mostowy 1 0,6
8 931301 Robotnik budowlany 17 10,3
9. 932905 Pomoc krawiecka 17 10,3
10. 932907 Pomocnik lakiernika 21 12,7
11. 932911 Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdérczym 5 3,0
12. 933304 Robotnik magazynowy 6 3,6
13. 941101 Pracownik przygotowujacy positki typu fast food 6 3,6
14. 941201 Pomoc kuchenna 8 4,8
15. 961303 Zamiatacz 4 2,4
16. 962902 Dozorca 5 3,0
17. 962903 Parkingowy 1 0,6
Razem 165 100,0
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5. RANKING NAJBARDZIE] POSZUKIWANYCH

ZAWODOW

W styczniu 2011 roku odnotowano 2 165 ofert pracy w 173 zawodach. Liste

rankingowa zawoddw najbardziej poszukiwanych przedstawia tabela 13.

Z analizy rankingu zawodow najbardziej poszukiwanych wynika, iz zdecy-

dowanie najwigcej ofert pracy w badanym miesigcu notuje si¢ w zawodach wyma-

gajacych gltéwnie sredniego i zawodowego wyksztatcenia. Propozycje zatrudnienia

w duzym stopniu dotycza pracy w:

— ustugach motoryzacyjnych — Kierowca samochodu cigzarowego — 152 oferty

pracy (1. pozycja na liscie rankingowej);

handlu, gdzie najwiecej ofert dotyczy pracownikéw wykwalifikowanych
w zawodach: Przedstawiciel handlowy — 90 ofert pracy (2. pozycja na liscie
rankingowej), Sprzedawca — 8. miejsce na liscie rankingowej zawodow naj-
bardziej poszukiwanych — 56 ofert pracy; Sprzedawca branzy spozywczej — 49
ofert pracy (10. Pozycja na liscie rankingowej), Technik handlowiec — 39 ofert
pracy (13. pozydja na liscie rankingowej);

budownictwie — Kierownik budowy — 77 ofert pracy (3. pozyca na liscie
rankingowej), Ciesla — 53 oferty pracy (9. pozycja na liscie rankingowej),
Murarz — 33 oferty pracy, Zbrojarz oraz Technolog robét wykoniczeniowych w
budownictwie* — po 30 ofert pracy, ;

ustugach osobistych — Pielegniarka — 70 ofert pracy (5. pozycja na liscie
rankingowej), Fryzjer — 59 ofert pracy (7. pozycja na liscie rankingowej);

ustugach gastronomicznych — Kucharz — 46 ofert pracy (11. pozycja na liscie
rankingowej), Kelner — 38 oferty pracy (14. pozycja na liscie rankingowej).

Nalezy zauwazy¢, iz pokazna liczba ofert pracy kierowana jest do robotnikow

przemystowych, a w szczegolnosci w przemysle:

— odziezowym — Krawiec — 74 oferty pracy (4. pozycja na liscie rankingowej),

Gorseciarka — 30 ofert pracy;

— drzewnym — Stolarz — 30 ofert pracy.

Warto zwroci¢ uwage na relatywnie wysokie zapotrzebowanie, sadzac po

ilosci ofert pracy na zawody, takie jak:

— Pomocniczy robotnik przy uprawie roslin i hodowli zwierzqt — 40 ofert pracy (12.

pozycja na liscie rankingowej).
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TABELA 13
LISTA RANKINGOWA ZAWODOW NAJBARDZIEJ POSZUKIWANYCH (STYCZEN 2011 ROK)
Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert pracy Pozycja

833203 Kierowca samochodu ciezarowego 152 1.
332203 Przedstawiciel handlowy 90 2.
132301 Kierownik budowy 77 3
753105 Krawiec* 74 4.
222101 Pielegniarka 70 5.
228103 Farmaceuta - farmacja apteczna 61 6.
514101 Fryzjer* 59 7.
522301 Sprzedawca 56 8
711501 Ciesla* 53 9.
522304 Sprzedawca branzy spozywczej 49 10.
512001 Kucharz* 46 11.
921301 Pomocniczy robotnik przy uprawie roslin i hodowli zwierzat 40 12.
522305 Technik handlowiec 39 13.
513101 Kelner* 38 14.
711202 Murarz* 33 15.
422602 Recepcjonista 30
711404 Zbrojarz 30
712904 Technolog robét wykoriczeniowych w budownictwie* 30 16.
752205 Stolarz* 30
753102 Gorseciarka 30
142001 Kierownik dziatu w handlu detalicznym 29
214202 Inzynier budownictwa - budownictwo ogélne 29 17.
811104 Operator koparki 29
524904 Hostessa 28
531104 Opiekunka dziecieca domowa 28 18.
753303 Szwaczka 28
751201 Cukiernik* 25 19.
321301 Technik farmaceutyczny 24
411004 Technik prac biurowych 24 20.
911207 Sprzataczka biurowa 24
712301 Monter ocieplen budynkdéw 22 21.
932907 Pomocnik lakiernika 21 22.
431102 Fakturzystka 20 )3,
512002 Kucharz matej gastronomii* 20
514202 Kosmetyczka 19
712101 Dekarz* 19 24,
713201 Lakiernik 19
753106 Kusnierz* 18 25.
713203 Lakiernik samochodowy 17 26,
753202 Krojczy 17
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811105 Operator koparkotadowarki 17

931301 Robotnik budowlany 17

932905 Pomoc krawiecka 17

712612 Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 16 27.
713104 Szpachlarz 15 )8,
721290 Pozostali spawacze i pokrewni 15

751204 Piekarz* 14 29.
311201 Kosztorysant budowlany 13

333105 Spedytor* 13 30.
532201 Opiekunka domowa 13

811106 Operator tadowarki 13

513102 Barman 12

712601 Hydraulik 12 31.
712604 Monter instalacji i urzadzen sanitarnych 12

143990 iF;c:jzzc?:a:iiEI:Siilraos\;\I/]:Ii(c()yv\(/jac;ispraw innych typdw ustug gdzie 1

711202 Glazurnik 11 32.
723105 Mechanik samochodéw osobowych 11

243106 Specjalista do spraw marketingu i handlu 10

325402 Technik masazysta 10

721306 Blacharz samochodowy* 10 33.
753402 Tapicer* 10

el P 0

432103 Magazynier 9

712303 Tynkarz 9

712701 Mechanik urzadzen chtodniczych 9 34.
712703 Monster instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych 9

723103 Mechanik pojazdéw samochodowych 9

122102 Kierownik dziatu sprzedazy 8

441203 Listonosz 8

522302 Sprzedawca branzy miesnej 8 35,
711101 Konserwator budynkéw 8

712702 Mechanik urzadzen klimatyzacyjnych 8

941201 Pomoc kuchenna 8

441202 Kurier 6

524901 Bukieciarz 6

713102 Malarz budowlany 6 36.
933304 Robotnik magazynowy 6

941101 Pracownik przygotowujacy positki typu fast food 6

216101 Architekt 5

341102 Sekretarka notarialna 5

711903 Monter rusztowan 5 37.
712501 Monter/sktadacz okien 5

722204 | Slusarz* 5
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752208 Stolarz meblowy 5
932911 Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 5
962902 Dozorca 5
216590 Pozostali kartografowie i geodeci 4
223101 Potozna 4
226101 Lekarz dentysta 4
261990 P(.)zostali s.pecjaliéci z dziedziny prawa gdzie indziej 4
niesklasyfikowani
331301 Ksiegowy 4
524302 Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej 4
712603 Monter instalacji gazowych* 4 38.
713205 Lakiernik wyrobdow drzewnych 4
721302 Blacharz budowlany 4
741104 Rozbieracz-wykrawacz 4
741105 Rzeznik wedliniarz* 4
911203 Pokojowa (w hotelu) 4
961303 Zamiatacz 4
143907 Kierownik firmy sprzatajacej 3
242108 Specjalista do spraw logistyki 3
242204 Audytor 3
242290 Pozostali specjalisci do spraw administracji i rozwoju 3
243107 Specjalista do spraw reklamy 3
321103 Technik elektroradiolog 3
411003 Pracownik kancelaryjny 3
541307 Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 3 39.
723104 Mechanik samochoddw ciezarowych 3
731903 Wytworca sztucznych kwiatow 3
732201 Drukarz 3
741103 Elektryk 3
742102 Monter-elektronik 3
832203 Kierowca samochodu osobowego 3
833202 Kierowca ciggnika siodtowego 3
112006 Dyrektor finansowy 2
134904 Kierownik firmy audytorskiej 2
214290 Pozostali inzynierowie budownictwa 2
242390 Pozostali specjalisci do spraw zarzgdzania zasobami ludzkimi 2
243303 Przedstawiciel medyczny 2
251902 Specjalista zastosowan informatyki 2
332101 Agent ubezpieczeniowy 2 40.
332301 Agent do spraw zakupow 2
515201 Gospodyni 2
516502 Instruktor nauki jazdy 2
711401 Betoniarz 2
712690 Pozostali monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych 2
741204 Elektromechanik sprzetu gospodarstwa domowego 2
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821111 Monter sprzetu gospodarstwa domowego 2
911101 Pomoc domowa 2
912103 Prasowaczka (reczna) 2
931205 Robotnik drogowy 2
112017 Prezes 1
112090 Pozostali dyrektorzy generalni i wykonawczy 1
121101 Gtéwny ksiegowy 1
121201 Kierownik dziatu kadrowo-ptacowego 1
121203 Kierownik dziatu zarzgdzania zasobami ludzkimi 1
132103 Kierownik dziatu produkgc;ji 1
132405 Kierownik przedsiebiorstwa spedycyjnego 1
134990 Pozosta.li I'<ierownicy w ir?st'ytuc.ja.ch. ustug . . 1
wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani
143190 Pozostali kierownicy do spraw sportu, rekreacji i kultury 1
214105 Konsultant komitetu technicznego 1
214990 PF)zostaIi i.niynier.owie i pokrewni gdzie indziej 1
niesklasyfikowani
235301 Lektor jezyka angielskiego 1
235915 Wyktadowca na kursach (edukator, trener) 1
241306 Specjalista do spraw finanséw 1
242109 Specjalista do spraw pozyskiwania funduszy 1
242190 Pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 1
242307 Specjalista do spraw kadr 1
243302 Opiekun klienta 1
243305 Specjalista do spraw sprzedazy 1
264104 Redaktor wydawniczy 1 41
311501 Dia.gno§ta uprawniony do wykonywania badan technicznych 1
pojazdéw
315190 Pozostali pracownicy stuzb technicznych zeglugi 1
333101 Agent celny 1
334302 Asystent dyrektora 1
514205 Pracownik solarium 1
524404 Telemarketer 1
524902 Doradca klienta 1
621103 Wozak zrywkarz 1
711102 Monter konstrukcji budowlanych* 1
721207 Spawacz reczny gazowy 1
721208 Spawacz reczny tukiem elektrycznym 1
722301 Frezer 1
722312 Szlifierz metali 1
722314 Tokarz w metalu 1
723302 Mechanik / konserwator urzadzer dzwignicowych 1
732208 Operator kserokopiarki 1
741104 Elektryk budowlany 1
741201 Elektromechanik 1
741203 Elektromechanik pojazdéw samochodowych* 1
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811110 Operator spycharki

931206 Robotnik mostowy

962903 Parkingowy

TABELA 14

LISTA RANKINGOWA 20. NAJBARDZIEJ POSZUKIWANYCH ZAWODOW
W STYCZNIU 2009 ROKU, W STYCZNIU 2010 ORAZ W STYCZNIU 2011

Styczeri 2009 Styczeri 2010 Styczen 2011
Kod za- Nazwa zawodu Liczba ' . . Liczba '
wodu ofert Pozycja | Liczba ofert pracy| Pozycja ofert Pozycja
pracy pracy
522107 | Sprzedawca* 249 1. 116 1. 56 8.
832302 | Kierowca samochodu 138 2. 112 2. 152 1.
ciezarowego
931301 | Robotnik budowlany 102 3. 9 29. 30 16.
512201 | Kucharz* 100 4. 39 9. 46 11.
223401 | Farmaceuta - farmacja 99 5. 12 26. 61 6.
apteczna
723106 | Mechanik pojazdow 85 6. 26 15. 9 34,
samochodowych
914103 | Robotnik gospodarczy 72 2 36. — —
913207 | Sprzataczka 69 8. 21 20. 24 20.
742204 | Stolarz* 68 9. 13 25. 30 16.
Handlowiec* (zawdd
341501 | szkolny: Technik 67 10. 30 12. 39 13.
handlowiec)
514201 | Hostessa 61 11. 63 3. 28 18.
Pozostali robotnicy
budowlani robot
713990 | wykonczeniowych i po- 60 12. 7 31. - -
krewni gdzie indziej
niesklasyfikowani
Fryzjer* (zawody szkolne:
514102 | Fryzjer, Technik ustug 58 13. 32 11. 59 7.
fryzjerskich)
913101 | Pomoc domowa 58 14. 5 33. 2 40.
913204 | Pomoc kuchenna 55 15. 17 22. 8 35.
Przedstawiciel handlowy
341503 | (przedstawiciel 52 16. 57 5. 90 2.
regionalny)
743304 | Krawiec* 51 17. 25 16. 74 4.
513102 | Opiekunka dziecieca* 44 18. 28 13. 28 18.
512301 | Bufetowy (barman) 43 19. 33 10. 12 31.
342204 | SPedVIOr® (2awdd szkolny: |, 20. 17 22. 13 30.
Technik spedytor)




